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N

v ScalPrOYEkta Contrato de Interventoria No
CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito

entre el Servicio Nacional de Aprendizaje - 12
SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC

Informacioén de la visita
Numero de visita en sede Segunda
Fecha de citacion de la visita 3 de diciembre de 2025
Radicado SENA citacion visita SC36-INTV-ACASEP-01648-2025
Fecha de visita 11 de diciembre de 2025
Lugar de visita Carrera 72B #55-53 oficina piso 1 Bogota.D.C.
Hora de inicio 9:00 a. m.
Hora de finalizacién 5:30 p. m.

Asistentes
Interventor lider LUCIA INES CARRILLO ALVAREZ
Director del proyecto HARRISON MARROQUIN ALVAREZ

Datos generales del convenio

Conviniente: ASOCIACION COLOMBIANA DE ACADEMIAS DE SEGURIDAD
: PRIVADA ACASEP

NIT: 830.074.091-9

Convenio N.°: No. CO1.PCCNTR.8354891 DE 2025

Modalidad: Gremio

Tamaiio Microempresa

Sector Servicios
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Subsector

Mesa sectorial

Objeto del convenio:

Inicio del convenio

Valor total del convenio:

Valor cofinanciacion:
Valor contrapartida:

Efectivo:

Especie:

Vigilancia

Vigilancia y Seguridad Privada

Ejecutar el proyecto aprobado en el marco de la Convocatoria No.
DSNFT-0001-FCE-2025 del Programa de Formacion Continua
Especializada, de manera que incida en la productividad del trabajador y
competitividad empresarial o gremial. Alcance del objeto: La ejecucion
del objeto se regira por el proyecto presentado y aprobado, su plan
operativo, las clausulas del convenio suscrito, el Acuerdo 0007 de 2021,
la Resolucion de Rubros Financiables No. 1-01500 del 26 de mayo de
2025, el pliego de condiciones, sus anexos y adendas si las hubiere y las
demas disposiciones legales y reglamentarias que rigen la materia

15/10/2025

$2.481.512.437,00

$ 1.984.999.997,00

$ 496.512.440,00

$ 486.196.272,00

$ 10.316.168,00

1. OBJETIVO DE LA VISITA

Realizar segunda visita de interventoria en sede con el proposito de socializar lineamientos de
ejecucién académica, administrativa y financiera, atender dudas y verificar avances en el
cumplimiento del convenio.

2. DESARROLLO DE LA VISITA
El presente informe se elabord con base en los soportes presentados por el Conviniente, radicado
nro. SC36-1933-2025-REC del 16 de diciembre de 2025.

21 Analisis del Proyecto

2.1.1 Acciones de formacion
El proyecto presentado por la ASOCIACION COLOMBIANA DE ACADEMIAS DE SEGURIDAD
PRIVADA ACASEP, se encuentra conformado por:
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Horas de la accion de formacion BENEFICIARIOS

Nombre de la accion de formacion

Presencia PA | Virtuale Hibrid N. Empres SEN Tota
| T s a grupos a A |
1 Productividad Orggnizacional enla 80 20 1600 1000 1000
Industria 5.0
2 Mediacién y Resolucién de Conflictos en 40 20 800 1000 1000

Entornos de Seguridad

Innovacion Publica y Gobierno Abierto:

3 hacia una administracion digital y 40 20 800 1000 1000
participativa
4 Silicon Valley: El epicentro de la 1 P 2 500 500

innovacion tecnoldgica

Gobierno abierto y gestién del
5 | conocimiento para la toma de decisiones 1 2 2 500 500
basadas en datos

6 Seleccion y Desarrollo Digital de Talento 20 5 100 100 100
Humano
7 InnovaciQU y Transformagién enla 16 1 16 20 20
Gestion del Conocimiento
8 Transformacién Digital del sector 20 5 100 100 100
seguridad con Enfoque 5.0
TOTALES 56 0 160 2 75 3420 4220 0 4220
TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO 212 | 212
y TECNOLOGIA
TOTAL 3420 4220 212 | 4432

De acuerdo con lo establecido en los pliegos de la convocatoria DSNFT-0001-FCE-2025, la
Interventoria informé que la liquidacion del convenio se realizar4 por la asistencia de cada
beneficiario asi:

- Acciones de formacion ejecutadas bajo la modalidad seminario, taller, curso y diplomado:
Con minimo del 80% de las horas de cada accion de formacién y un indice de desercion maxima del
3% sobre el total de los beneficiarios por accion de formacion, aclarando que para aplicar el indice
de desercion el Conviniente debe informar y demostrar circunstancias de fuerza mayor y/o caso
fortuito. En este caso debera allegar documento escrito a la interventoria, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la ocurrencia del hecho, para su respectivo analisis y aval.
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- Acciones de formacion ejecutadas bajo la modalidad foro, conferencia, modelo de
aprendizaje Puesto de trabajo real, Bootcamp y Maximizando tu proceso:
Con el 100% de las horas de cada accion de formacion, sin aplicar el indice de desercion.

- Asistencia minima por grupo para reconocimiento financiero:

Minimo el 80% de los beneficiarios de cada grupo por acciéon de formacion, deben cumplir con el
porcentaje de asistencia para cada Modalidad de Formacion y Modelo de Aprendizaje, de lo contrario
no se reconocera la ejecucion financiera del grupo de formacién.

Por otro lado, los grupos por accion de formacion pueden demostrar un registro de beneficiarios que
no supere el 30% adicional a la meta establecida.

2.1.2 Presupuesto

De acuerdo con lo establecido en la clausula Cuarta del convenio No. CO1.PCCNTR.8354891 de
2025 denominada VALOR, el valor total del convenio es de DOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA
Y UN MILLONES QUINIENTOS DOCE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE
($2.481.512.437), representado en los siguientes aportes: 1) EL SENA aportara MIL NOVECIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($1.984.999.997) en dinero. 2) EL CONVINIENTE aportara la
suma de CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS DOCE MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($496.512.440), distribuidos asi: a) la suma de La
suma de CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES CIENTO NOVENTA Y SEIS MIL
DOSCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/CTE ($486.196.272) en dinero y; b) La suma de DIEZ
MILLONES TRESCIENTOS DIECISEIS MIL CIENTO SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE
($10.316.168) en especie.

A continuacién, se detalla el presupuesto especifico del proyecto:

Valor de la propuesta

Nombre de la
accion de Contrapartida
formacion Cofinanciacion

SENA Total contrapartida Total proyecto

Especie Efectivo

AF1 Productividad
1 | Organizacional en $583.293.972,00 $ 0,00 $ 145.823.494,00 $ 145.823.494,00 $ 729.117.466,00
la Industria 5.0
AF2.Mediacion y
Resolucién de
2 | Conflictos en $ 583.293.972,00 $ 0,00 $ 145.823.494,00 $ 145.823.494,00 $729.117.466,00
Entornos de
Seguridad
AF3.Innovacion
Publica y Gobierno
Abierto: hacia una
administracion
digital y
participativa

$ 583.293.972,00 $0,00 $145.823.494,00 | $ 145.823.494,00 $729.117.466,00
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Nombre de la
accion de
formacion

AF4.Silicon Valley:
El epicentro de la

Cofinanciacion
SENA

Valor de la propuesta

Contrapartida

Especie

Efectivo

Total contrapartida

Total proyecto

para la toma de
decisiones basadas
en datos

: n $ 834.908,00 $0,00 $209.000,00 $209.000,00 $ 1.043.908,00
Innovacion

tecnoldgica

AF5.Gobierno

abierto y gestion

del conocimiento $ 834.908,00 $0,00 $ 209.000,00 $ 209.000,00 $ 1.043.908,00

AF6.Seleccion y
Desarrollo Digital
de Talento Humano

$ 38.084.539,00

$ 4.760.300,00

$ 4.762.000,00

$9.522.300,00

$ 47.606.839,00

AF7.Innovacién y
Transformacion en
la Gestion del
Conocimiento

$ 38.084.539,00

$ 4.760.300,00

$ 4.762.000,00

$9.522.300,00

$ 47.606.839,00

AF8Transformacion
Digital del sector
seguridad con

$9.279.187,00

$ 795.568,00

$ 1.525.000,00

$ 2.320.568,00

$ 11.599.755,00

Enfoque 5.0
TOTALES $ 1.836.999.997,00 $10.316.168,00 $448.937.482,00 | $459.253.650,00 $ 2.296.253.647,00
TRANSFERENCIA
DE
CONOCIMIENTO y $ 0,00 $0,00 | $25.258.790,00 $ 25.258.790,00 $ 25.258.790,00
TECNOLOGIA
GASTOS DE
OPERACION $ 148.000.000,00 $0,00 | $12.000.000,00 $ 12.000.000,00 $ 160.000.000,00
TOTAL $ 1.984.999.997,00 $10.316.168,00 | $ 486.196.272,00 $496.512.440,00 | $2.481.512.437,00

A continuacion, se detalla el presupuesto consolidado del proyecto:

CONTRAPARTIDA EMPRESA

COFINANCIACION

NOMBRE DEL
RUBRO

TOTAL

EMPRESA TOTAL GENERAL

ESPECIE EFECTIVO

Honorarios
expertos
nacionales
Profesional
titulado con
experiencia
relacionada
minimo 3 afios

RO1 R01.1.2 $ 59.482.400,00 $0,00 $9.100.000,00 $9.100.000,00 $ 68.582.400,00
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RO1

R01.1.3

NOMBRE DEL

RUBRO

Honorarios
expertos
nacionales
Profesional con
especializacion y
experiencia
relacionada
minimo 3 afos

COFINANCIACION
SENA

$ 5.354.488,00

CONTRAPARTIDA EMPRESA

ESPECIE

$0,00

EFECTIVO

$ 1.525.000,00

TOTAL
EMPRESA

$ 1.525.000,00

TOTAL GENERAL

$ 6.879.488,00

RO1

R01.1.4

Honorarios
expertos
Nacionales
profesional con
titulo de maestria
y experiencia
especifica
comprobada,
minimo (3) afios

$ 1.669.816,00

$0,00

$418.000,00

$418.000,00

$2.087.816,00

RO1

R01.1.5

Honorarios
expertos
Nacionales
profesional con
titulo de
doctorado y
experiencia
especifica
comprobada,
minimo (3) afios

$12.151.260,00

$0,00

$0,00

$0,00

$12.151.260,00

RO5

R05.3.1

Diagramacion
cartilla
Servicio de
diagramacién
para cartilla de
60 paginas.

$8.460.117,00

$0,00

$0,00

$0,00

$8.460.117,00

RO7

R07.1.1.1

Aulas basicas -
para formaciones
hasta 30
beneficiarios.
(espacios fisicos
en fincas y
talleres,
instituciones
basica y media,
salones
comunales)

$0,00

$10.316.168,00

$ 424.000,00

$ 10.740.168,00

$ 10.740.168,00

RO9

R09.1

Administracién
del Proyecto
Cuando se trate
de proyectos por
valor mayor a
$200.000.000

$ 148.000.000,00

$ 0,00

$ 12.000.000,00

$ 12.000.000,00

$ 160.000.000,00

RO10

R010.2

Formacién virtual
curso 40 horas

$ 1.166.587.944,00

$0,00

$291.646.988,00

$ 291.646.988,00

$ 1.458.234.932,00

R010

R010.3

Formacién virtual
curso 80 horas

$ 583.293.972,00

$0,00

$ 145.823.494,00

$ 145.823.494,00

$729.117.466,00

R0O15

R015

Transferencia de
conocimiento y
tecnologia

$0,00

$0,00

$ 25.258.790,00

$ 25.258.790,00

$ 25.258.790,00
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CONTRAPARTIDA EMPRESA

NOMBRE DEL  COFINANCIACION TOTAL

RUBRO SENA ESPECIE EFECTIVO EMPRESA

TOTAL GENERAL

TOTALES $1.984.999.997,00 | $10.316.168,00 | $ 486.196.272,00 | $ 496.512.440,00 | $ 2.481.512.437,00

La cobertura geografica del proyecto (aprobada y modificada) es:

MARCAR
SIES
MARCA MUNICIPI
FECHA ol ZOI\(/)IAC
NOMBRE DE LA ACCION DE SRR Cel-R Ul RADICADO Chilc PEDET Y HHREAR S
FORMACION GEOGRAFICA  GEOGRAFICA MODIEICACI CON ZONAS ES ZONA
INICIAL MODIFICADA . MENOR DE RURAL
IDC
2023 RESAERV
CAMPESI
NA
N . . No . .
1 Antioquia No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
Lo . . No . .
2 Antioquia No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
A . . No . .
3 Atlantico No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
4 Bogota D.C. No aplica No aplica a;’)\:ic():a No aplica No aplica
5 Bogota D.C. No aplica No aplica a:a\:i%a No aplica No aplica
Antioquia, No
6 Atlantico, Tolima , No aplica No aplica ) No aplica No aplica
aplica
Valle
7 Casanare No aplica No aplica N.o No aplica No aplica
aplica
8 Casanare No aplica No aplica l\:o No aplica No aplica
AF1 PRODUCTIVIDAD aplica
AF1 ORGANIZACIONAL EN LA
INDUSTRIA 5.0 9 Norte de N i N i No N i N i
Santander o aplica o aplica aplica o aplica o aplica
Norte de . . No . .
10 Santander No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
Norte de . . No . .
11 Santander No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
Norte de . . No . .
12 Santander No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
o . . No . .
13 Quindio No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
- . . No . .
14 Quindio No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
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MARCAR
SIES
MUNICIPI
(0]
FECHA ZOMAC,
NOMBRE DE LA ACCION DE SR o R P, RADICADO PEDETY MARGAR SI
FORMACION MODIFICACI ZONAS
INICIAL MODIFICADA ON DE RURAL
RESERV
A
CAMPESI
NA
. . . No . .
15 Tolima No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
. . . No . .
16 Tolima No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
Valle del cauca,
olima, Quindio y o aplica o aplica ) o aplica o aplica
17 Toli Quindi N li N li No N li N li
aplica
Meta
18 Bogota D.C. No aplica No aplica a:)\:i%a No aplica No aplica
Bogota, Boyaca,
19 Casanare y No aplica No aplica N.° No aplica No aplica
- aplica
Quindio
Tolima y Norte de . . No . .
20 Santander No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
L . . No . .
1 Antioquia No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
Antioquia,
2 Atlantico, Boyaca No aplica No aplica N.o No aplica No aplica
aplica
y Casanare
3 Bogota D.C. No aplica No aplica a;la\:i%a No aplica No aplica
4 Bogota D.C. No aplica No aplica a;')\:i?:a No aplica No aplica
L B 5 Bogota D.C. No aplica No aplica N.o No aplica No aplica
Mediacién y Resolucion de aplica
AF2 Conflictos en Entornos de
Seguridad
9 6 Boyaca y Caldas No aplica No aplica a:)\:i(zza No aplica No aplica
Boyaca,
7 Cundinamarca y No aplica No aplica N.o No aplica No aplica
aplica
Valle del Cauca
. . No . .
8 Casanare No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
9 Casanare No aplica No aplica N_o No aplica No aplica
aplica
Casanare, Meta, No
10 Risaralda y Valle No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
del cauca P
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MARCAR
SIES
MUNICIPI
(0]
FECHA ZOMAC,
NOMBRE DE LA ACCION DE COEISRIIRGS | ORISR | samenmi) PEDEr Y | MRS
FORMACION GEOGRAFICA  GEOGRAFICA MODIFICACI ZONAS ES ZONA
INICIAL MODIFICADA ON DE RURAL
RESERV
A
CAMPESI
NA
Norte de . . No . .
11 Santander No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
Norte de . . No . .
12 Santander No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
Norte de . . No . .
13 Santander No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
Norte de No
14 Santander y No aplica No aplica . No aplica No aplica
; aplica
Risaralda
- . . No . .
15 Quindio No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
Quindio y . . No . )
16 Risaralda No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
. . . No . .
17 Tolima No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
. . . No . .
18 Tolima No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
Risaralda, Tolima No
19 y Cundinamarca No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
20 Bogota y Caldas No aplica No aplica a;'J\:i%a No aplica No aplica
- . . No . .
1 Antioquia No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
2 Bogota D.C. No aplica No aplica a;’)\:icz:a No aplica No aplica
3 Bogota D.C. No aplica No aplica a;’)\:ic():a No aplica No aplica
4 Bogota D.C. No aplica No aplica a[lj\:i%a No aplica No aplica
Innovacion Ptiblica y Gobierno 5 Casanare No aplica No aplica No No aplica | No aplica
AF3 Abierto: hacia una administracion aplica
digital y participativa 6 Casanare No aplica No aplica a;la\:i(z:a No aplica No aplica
Norte de I . No . .
7 Santander No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
Norte de . . No . .
8 Santander No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
Norte de . . No . .
9 Santander No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
Norte de . . No . .
10 Santander No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
- . . No . .
11 Quindio No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
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MARCAR
SIES
MUNICIPI
(0]
FECHA ZOMAC,
NOMBRE DE LA ACCION DE COEISRIIRGS | ORISR | samenmi) PEDEr Y | MRS
FORMACION GEOGRAFICA  GEOGRAFICA MODIFICACI ZONAS ES ZONA
INICIAL MODIFICADA ON DE RURAL
RESERV
A
CAMPESI
NA
s . . No . .
12 Quindio No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
. . . No . .
13 Risaralda No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
. . . No . )
14 Tolima No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
. . . No . .
15 Tolima No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
16 Tolima y Valle del No aplica No aplica N.o No aplica No aplica
cauca aplica
Valle del Cauca,
Quindio, Norte de . . No . .
17 Santander y No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
Cundinamarca
Risaralda,
Cundinamarca, . . No . .
18 Casanare, No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
Caldas y Boyaca
Atlantico y . . No . )
19 Caldas No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
Antioquia, No
20 Atlantico y No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
Bogota P
| San Luis No . .
1 Ara.ucg‘ Bogota y Tolima 2/12/2025 aplica No aplica No aplica
AF4 Silicon Valley: El epicentro de la Quindio
innovacion tecnoldgica San Lui N
an Luis o . .
2 Arauca, Bogota y Tolima 2/12/2025 aplica No aplica No aplica
Quindio
1 San Luis 2112/2025 Mo | Noaplica | No aplica
) i . Arauca, Bogota y olima aplica
Gobierno abierto y gestion del Quindio
AF5 conocimiento para la toma de
decisiones basadas en datos
San Luis No . .
2 . 2/12/2025 . No aplica No aplica
Arauca, Bogota y Tolima aplica
Quindio
Villavicencio No . .
1 (Meta) Valledupar 11/11/2025 aplica No aplica No aplica
2 Bogota D.C Yopal 11/11/2025 No | Noaplica | No aplica
o (Casanare) aplica
Seleccion y Desarrollo Digital de
AF6 Talento Humano N
3 Bogota D.C. No aplica No aplica apli?:a No aplica No aplica
4 Bogota D.C. No aplica No aplica a;')\:ic():a No aplica No aplica
Armenia . . No . .
5 (Quindio) No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
Innovacion y Transformacion en la . . No . .
AF7 Gestion del Conocimiento 1 Yopal (Casanare) No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
Transformacion Digital del sector . . No . .
AF8 seguridad con Enfoque 5.0 1 Valledupar No aplica No aplica aplica No aplica No aplica
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MARCAR
SIES
MUNICIPI
(0}
FECHA ZOMAC,
NOMBRE DE LA ACCION DE COEISRIIRGS | ORISR | samenmi) PEDEr Y | MRS
FORMACION GEOGRAFICA GEOGRAFICA MODIFICACI ZONAS ES ZONA
INICIAL MODIFICADA ON DE RURAL
RESERV
A
CAMPESI
NA
. Yopal No . .
2 Bogota D.C. (Casanare) 111112025 aplica No aplica No aplica
3 Bogota D.C. No aplica No aplica a:)\:i%a No aplica No aplica
. No . .
4 Bogotd D.C. | Bycaramanga | 111112025 | aplica | NO@Plica | Noaplica
Armenia ’ . No . .
5 (Quindio) No aplica No aplica aplica No aplica No aplica

Los cambios de cobertura solicitados para las acciones de formacion fueron viabilizados de
acuerdo con los siguientes radicados:

AF6 grupos 1y 2: Radicado No. SC36-INTV-ACASEP-00730-2025 del 11 de noviembre de 2025.
AF8 grupos 2 y 4: Radicado No. SC36-INTV-ACASEP-00730-2025 del 11 de noviembre de 2025
AF4 grupos 1y 2: Radicado No. SC36-INTV-ACASEP-01649-2025 del 2 de diciembre de 2025
AF5 grupos 1y 2: Radicado No. SC36-INTV-ACASEP-01649-2025 del 2 de diciembre de 2025

2.2 Modificaciones

La ASOCIACION COLOMBIANA DE ACADEMIAS DE SEGURIDAD, PRIVADA ACASEP, ha
solicitado las siguientes modificaciones:

No. Fecha Radicado Tipo de ezl e Fecha f Requiere Fecha Radicado
Y o q Ty de A Radicado iy A v
Modificaci6 radicado Interventori Modificacio I . radicado aceptaciéo ceptacio | aceptacio
- nterventori
solicitud respuesta
7/11/2025 Cii“l]gi; dj’e
- No 10/11/202 | 7202542756
1 08/11/202 7/11/2025 deparlamgnt Favorable 5 9 NA NA NA
5 o0, Cambio
de lugar
Cambio de
10/11/202 ciudad, 11/11/202 | 7202542998
2 5 10/11/2025 Cambio de Favorable 5 6 NA NA NA
Lugar
3 21/11/202 25/11/2025 Fechas, hora Favorable 25/11/202 | 7202545050 NA NA NA
5 y lugar 5 3
Cambio de
4 23NV202 | 2411112025 | docente, | Favorable | 24/11/202 | 7202545050 | NA NA
Cambio de
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No. Fecha Radicado Tipo de Con::pto Fecha Radicado Requiere Fecha Radicado
Modificaci6 radicado Interventori Modificacio . radicado aceptacié6 ceptaciéo | aceptacio
o0 Interventori SENA
n solicitud a n 7 respuesta n SENA n n SENA
Cronograma
(fechas),
Cambio de
5 26/1;/202 26/11/2025 | Cronograma Favorable 28/1;/202 72025945876 NA NA NA
(fechas),
Cambio
6 1/12/2025 | 3/12/2025 ciudad o Favorable | 3/12/2025 7202564 6307 NA NA NA
municipio
7 41122025 | 7/12/2025 | Cronograma | o oable | 7/12/2025 | 7202546888 NA NA NA
hora/lugar 5

23

Etapa planeaciéon Acciones de Formacion

La interventoria remitié las siguientes circulares a los convinientes:

>

>

LINEAMIENTOS GENERALES PARA EL DESARROLLO DE LOS PROYECTOS- FASE
EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE CONVENIOS: Este documento tiene como objetivo
entregar las instrucciones a los convenios respecto a la forma como se debe gestionar y
soportar las obligaciones definidas en los convenios, especificamente, lo que corresponde
para dar cumplimiento a lo establecido a la Fase de Ejecucion y Seguimiento de los
convenios Especiales de Cooperacion en el Anexo 12 de la convocatoria DSNFT-0001-FCE-
2025, referente a la Guia de ejecucién de convenios.

ALCANCE Y PROPOSITO DE LOS LINEAMIENTOS PARA EL CONVINIENTE: Este
documento tiene como objetivo dar alcance a las instrucciones a los convenios respecto a
la forma como se debe gestionar y soportar las obligaciones definidas en los convenios,
especificamente, lo que corresponde para dar cumplimiento a lo establecido a la Fase de
Ejecucién y Seguimiento de los convenios Especiales de Cooperacion en el Anexo 12 de la
convocatoria DSNFT-0001-FCE-2025, referente a la Guia de ejecucion de convenios.
MODIFICACIONES- CONVENIOS DE FORMACION CONTINUA ESPECIALIZADA: Insta a
los convinientes a planificar con antelacion sus necesidades y tramitar las modificaciones
requeridas con oportunidad, garantizando asi el cumplimiento del principio de planeacién y
la debida coordinacién interinstitucional.

CIRCULAR RECURSOS DE CONTRAPARTIDA EN CONTRAPARTIDA: Orientar los
soportes que debe entregar el Conviniente en la obligatoriedad de cumplir con el pago de
los recursos de contrapartida, de acuerdo con lo aprobado en la convocatoria DSNFT- 0001-
FCE-2025, en concordancia con lo dispuesto en el Anexo 12 de la Convocatoria — Guia de
Ejecucién de Convenios y los Lineamientos de Interventoria. Se indica realizar la entrega de
los soportes que demuestran la ejecucion de los recursos de contrapartida, adjuntando la
documentacién contable establecida en los lineamientos de interventoria. Para los recursos
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de contrapartida en especie, se deberan incluir las certificaciones expedidas por la revisoria
fiscal, discriminando los rubros y las acciones de formacion conforme al proyecto aprobado.

> LINEAMIENTOS GENERALES PARA EL DESARROLLO DE LOS PROYECTOS- FASE
CIERRE- INFORME FINAL: Se indica la estructura de presentacion del informe final del
convenio.

2.3.1 Director del Proyecto

A continuacién, se indica el proceso de aprobacién del director del proyecto de la ASOCIACION
COLOMBIANA DE ACADEMIAS DE SEGURIDAD PRIVADA ACASEP:

FECHA DE
NOMBRE SOLICITU FECHA DE

FECHA DE
DIRECTOR DEL D DRC‘)AgIIE(;& APROBAC [ﬁ;‘g&: |NT|E?QE\)/|§£TD(§)R| A APROBAC
PROYECTO APROBAC ION ION RC
[o]
8073753 | Harrison Marroquin 72025463
4 | Avarez 20/11/2025 076

RADICAD
O SENA

72025463 | SC36-INTV-ACASEP-
076 00195-2025

72025404
356

3/12/2025 3/12/2025

El equipo del convenio es:

ID NOMBRE ROL QUE NUMERO RADICADO SENA
PROFESIONAL  PROFESIONAL  OCUPA EN EL CORREO ELECTRONICO AT CERTIFICACION

DEL PROYECTO DEL PROYECTO  PROYECTO HABEAS DATA
DIANA CAROLINA REVISORA

1013576762 MARROQUIN FISCAL dcarito-86@hotmail.com 3125592271 SC36-1933-2025-REC
RODRIGUEZ

52309960 E?glé\zi‘mg%g CONTADORA | contaduriadd@gmail.com 3124516002 | SC36-1933-2025-REC
HILDA YALILE APOYO

30334516 VASQUEZ LOGISTICO acasepsecretaria@gmail.com 3232108814 SC36-1933-2025-REC
ARISTIZABAL

1033691501 N TviNG | oo co | maanola.charry@gmail.com 3133374182 | SC36-1933-2025-REC
NATALIA DEL APOYO

53165448 PILAR CERON LOGISTICO nataliaacf448@gmail.com 3104285693 SC36-1933-2025-REC
FRANCO
ANDREA LISETH APOYO

1092358235 PALOMINO LOGISTICO andrea.palomino.uribe@gmail.com | 3153089450 SC36-1933-2025-REC
URIBE

1019021623 I/II/E\??E{'\SQUIN ﬁgleS(')FICO yesenia.marroquin07@gmail.com | 3203997866 SC36-1933-2025-REC
HARRISON

80737534 MARROQUIN ggggggT%DE proyectoacasep@gmail.com 3123130286
ALVAREZ SC36-1614-2025-REC

20550669 gl(_)\;\lASRUEEZLgUEDA ﬁggiYS(')I'ICO consualru@gmail.com 3118125089 SC36-1933-2025-REC

2.3.2 Cronograma

A continuacién, se indica el proceso de aprobacién de los cronogramas de la | ASOCIACION COLOMBIANA DE ACADEMIAS
DE SEGURIDAD PRIVADA ACASEP que han sido presentados en el desarrollo del convenio:
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FECHA DE FECHA No. HORAS FECHA SOLICITUD FECHA DE
INICIO FINALIZACION RAbICADAS APROBACION APROBACION
CORTE CORTE INTERVENTORIA INTERVENTORIA

No RADICADO

SENA

CORTE

1 10/11/2025 30/11/2025 3416 6/11/2025 8/11/2025 72025427259

2 5/12/2025 6/12/2025 3420 26/11/2025 27/11/2025 72025455185

2.3.3 Capacitadores

A continuacién, se listan los capacitadores juridicos y naturales de la ASOCIACION COLOMBIANA
DE ACADEMIAS DE SEGURIDAD PRIVADA ACASEP, que han sido presentados en el desarrollo
del convenio:

RADICA RADICAD RADIC
co DO FECH o ADO
NOMBRE DE TITULAR/ RT APROB ADE RADICA CERTIFIC CERTIF
s SUPLENT E ACION APRO DOSEN ACION  ICACIO
E 112/ INTERV BACIO A DICTAR N
3 ENTORI N CAPACIT HABEA
A ACION S DATA
GUSTA SELECCION SC36-
VO INTV- SC36-
RODRI | 79.248. | o | PESARROM natur [ Ro11 | o | 1y | 2010/ | ACASE | /1172 | 720254 | SCI070% | 1614
GUEZ 279 oGmaLDeE | @ | 2 2 | 2025 |P- 025 | 19006 | 202 2025-
CONTR 00482- REC
ERAS TALENTO 2025
HUMANO
INNOVACIO
N PUBLICA
Y
GUSTA COBIRNG SC36-
vo ABIERTO: INTV- sc36-0762 | SC36-
RODRI | 79.248. ‘| Natur | RO1T | 1y | 2010/ | ACASE | 111172 | 720254 1614-
3 | HACIA UNA Titular -2025 -
GUEZ 279 | 3| FCANA | el | 2 2 | 2025 |P- 025 | 19006 | 202 2025-
CONTR 00482- REC
ERAS CION 2025
DIGITAL Y
PARTICIPATI
VA
DoRA SELECCION .
YASMI INTV- SC36-
N 334810 | o | PESARROM | Natur | RO1A | | 1y | 20100 | ACASE | 11112 | 720254 | SS00762 | 4614.
MALPI 04 oGmaLDeE | @ | 2 2 | 2025 |P- 025 | 19006 | 202 2025-
CA 00482- REC
VELA TALENTO 2025
HUMANO
SILICON
VALLEY:
EL
TANIA EPICENTRO SC36-
ALEJA DE INTV- sca6.0762 | SC36-
NDRA | 52498. | , LA |Natur|[ROTA | oo | | 31710/ | ACASE | 41172 | 7202542 | SC3O 1614-
SAPUY 635 INNOVACIO | al | 4 2025 | P- 025| o094 | 202 2025-
ES N 00523- REC
CHAVE TECNOLOGI 2025
z CAGOBIER
NO
ABIERTO Y
15
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o FECH RADICA RADICAD RADIC
RE CO ADE DO FECH o ADO
DEL D e TITULAR/ RT SOLIC APROB ADE | RADICA CERTIFIC CERTIF
capncl lCar SUPLENT E ITUD ACION | APRO DOSEN ACION ICACIO
: 1/2/ APRO INTERV | BACIO A DICTAR N
3 BACIO ENTORI CAPACIT HABEA
S DATA
GESTION
DEL
CONOCIMIE
NTO
PARA LA
TOMA DE
DECISIONES
BASADAS
EN
DATOS
GOBIERNO
ABIERTO Y
TANIA GESTION SC36-
ALEJA DEL INTV- sc36.0762 | SC36-
NDRA | 52.498. | , | CONOCIMIE | Natur | RO1.1 | . | , | 31/10/ [ACASE | 4/11/2 7202542 | S 1614-
SAPUY 635 NTOPARA | al 4 2025 | P- 025 | 0094 |20 2025-
ES LA TOMA DE 00523- REC
CHAVE DECISIONES 2025
z BASADAS
EN DATOS
JACKS A SC36-
ON L INTV- sc36.0762 | SC36-
MEDIN | 748615 | , | |\~ cong | Natur [ ROTA | [ 1y | 29/10/ [ACASE | 1/11/2 | 720254 | 52" 1614-
A 40 MEDINA al 3 2 | 2025 |P- 025 | 19006 | e 2025-
ROME ROMERO 00482- REC
RO 2025
3
TRANSFOR
LEIDE MACI SC36-
YADIR ON DIGITAL INTV- sc36.0762 | SC36-
E 379481 | 4 DEL Natur | ROTA | o | 1y | 2910/ | ACASE | 1/11/2 | 720254 | 520" 1614-
SILVA 25 SECTOR al 2 2 | 2025 |P- 025 | 19006 | <oc 2025-
GAMA SEGURIDAD 00482- REC
RRA CON 2025
ENFOQUE
5.0
1
PRODUCTIVI
DAD
ORGANIZAC
IONA
EDISS LEN LA
ON INDUSTRIA SC36-
JAVIER 50 INTV- scae-0762 | SC36-
ARANG | 93392 | 4 | mEDIAGION | Natur [ROTA| | 1y | 2910/ | ACASE | 1/11/2 | 720254 | 5007 1614-
775 al 2 2 | 2025 |P- 025 | 19006 2025-
o Y 00482- REC REC
HERNA RESOLUCIO 2025
NDEZ N DE
CONFLICTO
SEN
ENTORNOS
DE
SEGURIDAD
EDISS MEDIACION SC36-
S)ANWER RESOT_UCIO INTV- scae-0762 | SC36-
ARANG | 93392 | , N DE Natur | ROTT | 1y | 31710/ | ACASE | 4/11/2| 7202542 | S0 1614-
775 al 2 futar 2 | 2025 |P- 025 | 0094 |504°° 2025-
o) CONFLICTO 00523 REC REG
HERNA SEN 0%
NDEZ ENTORNOS
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NOMB RADICA RADICAD ~ RADIC
RE TITULAR RT APROB ADE RADICA CERTIFIC CERTIF
B . NOMBRE DE SUPLENT ACION APRO DOSEN ACION  ICACIO
INTERV BACIO A DICTAR N
ENTORI CAPACIT  HABEA
S DATA
DE
SEGURIDAD
7
PRODUCTIVI SC36-
RA
QUIRO pAD Ny scae-0762 | SC36-
QOIRO | 5.967.5 | , | ORGANIZAC | Natur | RO11 [ | 1y | 20110/ | ACASE | /1172 | 720254 | ST560762 | 1614
VAN 71 IONA a | 2 2 | 2025 |P- 025 | 19006 | 202 2025-
Mo, LENLA 00482- REC
INDUSTRIA 2025
°© 50
NNOVACION
PUBLICA Y
ROBER GOBIERNO
TO ABIERTO: po3e- C36.
MAURI | 79 136, HACIA 1 Natur [ RO11 | 1y | 2010/ | ACASE | 1/11/2 | 720254 | SC360762 | 1544
clo 576 | 3 UNA al 2 Titular | 5" | 2025 | p- 025 | 19006 |292%- 2025-
CARDE ADMINISTRA : REC
N S 00482- REC
. 2025
CARDE N DIGITAL Y
NAS PARTICIPATI
VA
GLADI SELECCION SC36-
s INTV- SC36-
MARTI | 521707 | o | PESARROLL | oty | Rota | | 1y | 2010/ | ACASE | /1172 | 720254 | SC360762 ) 1614
NEZ 56 a | 2 2 | 2025 |P- 025 | 19006 2025-
ARDIL DIGITAL DE 00482- REC REC
A TALENTO goas
HUMANO
1
N PRODUCTIVI SC36-

, DAD INTV- SC36-
ENPRE | 79.536. | , | ORGANIZAC | Natur | RO11 | 1| 1y | 3110/ | ACASE | 411112 | 7202542 _32%32'?762 1614-
SELca | 871 IONA al | 2 2 | 2025 |P- 025| 0094 |22 2025-
pELG LENLA 00523- REC
S INDUSTRIA 2025

50
z
]
PRODUCTIVI SC36-
HASBL DAD INTV- C36.0762 | SC36-
EYDIN | 52.226. | , | ORGANIZAC | Natur | RO1.1 [ .| 1y | 31110/ | ACASE | 4/11/2 | 7202542 | SC30762 | 1614
AVILA 260 IONA a | 3 2 | 2025 |P- 025| 0094 |22 2025-
BERNA LENLA 00523- REC
L INDUSTRIA 2025
50
MEDIACION
v
ALEJA RESOLUCIO NTv- sC36
N DE : SC36-0762 -
NDO | 79568. | , | comoerg | Natur |[RO1A [ | 1y | 31110/ | ACASE | 4/11/2 | 7202542 | SCIE0762 | 1614
VASQU | 888 N a | 2 2 | 2025 |P- 025| 0094 | 202 2025-
EZ NN 08 00523- REC
ROJAS R 2025
SEGURIDAD
17
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RADICA RADICAD RADIC
co DO o ADO
TITULAR/ RT APROB RADICA CERTIFIC CERTIF
NOMBRE DE SUPLENT ACION DOSEN ACION  ICACIO
INTERV DICTAR N
ENTORI CAPACIT  HABEA
SDATA
KAREN SELECCION SC36-
PAOLA INTV- SC36-
RAMIR | 56.009. | o | PESARROM Inatur [ Ro11 | o | 1y | 31110 | ACASE | 4n1172 | 7202542 | SC3070% | 1614
EZ 414 || Domaoe | @ | 2 2 | 2025 |P- 025| o094 | 202 2025-
PAREJ 00523- REC
It TALENTO oo
HUMANO
SANDR :
5 SELECCION sC36.
CONG INTV- SC36-
EPCIO | 522001 | o | PESARROLL | natyr | o1 | 1y | 31110/ | ACASE | 411172 | 7202542 | SC36-0762 | 151y
N 30| al | 2 | Twar oot 05 | P 025 | o094 |2925- | o005
TORRE DIGITAL DE 00523- REC REC
TALENTO
S HUMANO 2025
MOLIN
A
NURLI SELECCION SC36-
AN INTV- SC36-
TORRE | 396421 | o [ PESARROL natur [ Rot1 | | 1y | 31110/ [ACASE | 4r11/2 | 7202542 | SC30762 | 1614
JANO 3% Demaioe | @ | 2 2 | 2025 |P- 025| o094 | 202 2025-
GONZA o 00523- REC
LEZ 2025
HUMANO
8
TRANSFOR
MACI SC36-
LIZETH ON DIGITAL INTV- SC36-
PAOLA | 106563 | o | ~ DEL  [Natur [RO1A| . |1y | 3110/ | ACASE | 4/11/2 | 7202542 | Pendiente | 1614-
ESTRA | 8220 SECTOR | al | 2 2 | 2025 |P- 025| 0094 |deenvio |2025-
DA SEGURIDAD 00523- REC
CAJAR CON 2025
ENFOQUE
5.0
8
NELSO TRANSFOR
N MACI SC36-
ALFON ON DIGITAL INTV- sC36.0762 | SC36-
SO 134118 | o | DEL  |Natur|ROL1| . |1y | 3110/ | ACASE | 4/11/2| 7202542 | ST300762 | 1614.
VIASU 97 SECTOR | al | 2 2 | 2025 |P- 025| 0094 | 202 2025-
s SEGURIDAD 00523- REC
GARCI CON 2025
A ENFOQUE
5.0
8
DIEGO TRANSFOR
pESS ~ MACI SC36-
e ON DIGITAL INTV- sca6.0762 | SC36-
Taenz | 915105 o | DEL  [Natur|RO1.A| . |1y | 3110/ [ACASE | 4112 | 7202542 | SE50070% | 1614
Y 76 SECTOR | al | 2 2 | 2025 |P- 025| o094 | 202 2025-
oNeo SEGURIDAD 00523- REC
P CON 2025
ENFOQUE
5.0
, 8 SC36-
o TRANSFOR INTV- scas.0762 | SC36-
oA [ 109739 | o | MACI [ Natur [RO1A| o | 1y | 3110/ | ACASE | 4/11/2 | 7202542 | SCI0O70% | 1614
LA | 5445|® | ONDGITAL | al | 2 2 | 2025 |P- 025| 0094 |02 2025-
o DEL 00523- REC
SECTOR 2025
18
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NOMB FECH RADICA RADICAD RADIC
NO CO ADE DO FECH o ADO
R NOMBRE DE TITULAR/ RT SOLIC APROB ADE  RADICA CERTIFIC CERTIF
R SUPLENT E ITUD ACION APRO DOSEN ACION  ICACIO
' 12/ APRO INTERV  BACIO A DICTAR N
ENTORI CAPACIT HABEA
S DATA
SEGURIDAD
CON
ENFOQUE
50
8
TRANSFOR
SoRoL ~ MACI SC36-
Al ON DIGITAL INTV- SC36. SC36-
2 419471 | DEL Natur [ROTA | | 1y | 19711/ | ACASE | 21/11/ | 720254 | S50 1614-
D ANZA 36 SECTOR | al | 2 2 | 2025 |P- 2025 | 48183 | Joo2 | 2025-
e SEGURIDAD 01185- REC
e CON 2025
ENFOQUE
5.0
SC36-
INTV- SC36-
AESS | 900.01 juridi 1y | 27110/ | ACASE | 2810/ | 7202541 1614-
LTDA | 72529 | AF1-AFZAF3 | 7.7 1 NA NIA 2 | 2025 |P- 2025 | 1250 |N/A 2025-
00311- REC
2025
SC36-
SEGUR Lo, [ o SC36-
830.12 juridi 1y | 2710/ | ACASE | 2810/ | 7202541 1614-
ED . |sazs2 | AFTAFZAFS |01 NA NIA 2 | 2025 |P- 2025 | 2038 |NA 2025-
- 00327- REC
2025
ACADE
MIA DE
CAPAC
ITACIO SC36-
A INTV- SC36-
o apa | duridi 1y | 27710/ | ACASE | 2910/ | 7202541 1614-
SEGUR | 83004 | AFT-AFZAFS | T A N/A A I ooy | 720254 | N ey
: 00347- REC
EL 2025
PENTA
GONO
LTDA
SC36-
ANDR INTV-
830.11 juridi 1y | 27710/ | ACASE | 2910/ | 7202541
0ss |7, | AFtAFzAFS | T A N/A A I Sy | 720254 | N N/A
9 00369-
2025
CENTR
ODE
FORM
ACION SC36-
EN 900,20 INTV-
VIGILA ' juridi 1y | 27101 | ACASE | 2910/ | 7202541
NGl [2536- | AFtarzaa | ST A N/A A I ooy | 202541 | Nim N/A
SEGUR 00372-
IDAD 2025
PRIVA
DA -
CEFOR
19
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NAT

URA FECH RADICA RADICAD RADIC
v CO ADE DO FECH o ADO
NOMEREDE leeR TITULAR/ RT SOLIC APROB ADE  RADICA CERTIFIC CERTIF
o SUPLENT E ITUD ACION APRO DOSEN ACION  ICACIO
A E 112/ APRO INTERV BACIO A DICTAR N
ORI 3 BACIO ENTORI CAPACIT HABEA
S DATA
ACADE
MIA DE
SEGUR C36.
IDAD
PRIVA | g30.08 juridi 1y | 270100 ncase | somor | 7202541
DA |aare. | AFtARzars | IE | a N/A R I Oy | 720254 | i N/A
AN 00384-
2025
SERVI
CE
LTDA
CENTR
0
INTELI
GENTE
PARA SC36-
LA
VIGILA | 90003 juridi 1y | 271100 ACASE | 301101 | 7202541
NCIAY | ggagp | AFTAFZAFa | IT | ia N/A A I O oy | 7202541 | i N/A
SEGUR 28325'
IDAD
PRIVA
DA -
CISEP
LTDA
SC36-
INTV-
ESCAV o
844.00 juridi 1y | 27101 | ACASE | 2910/ | 7202541
G |Gors | AFAFTAFs | IT | A N/A A I oy | 72025 | N N/A
00332-
2025
ACADE
MIA DE
ESTUD
10S
TECNI
cos SC36-
EN INTV-
VIGILA | 901.10 juridi 1y | 27101 | ACASE | 3010/ | 7202541
NCIAY |2.870-8 AF8 co | NA N/A 2 | 2025 |P- 2025 | 6305 |NA N/A
SEGUR 00331-
IDAD 2025
PRIVA
DA
HAWA
RS
LTDA

Se evidencia se encuentra pendiente de remitir la certificacion declaracion juramentada de la docente
LIZETH PAOLA ESTRADA CAJAR
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2.3.4 Imagen institucional SENA

A continuacion, se indica el proceso de aprobacion de la imagen institucional del SENA en las piezas
gréficas de la ASOCIACION COLOMBIANA DE ACADEMIAS DE SEGURIDAD PRIVADA ACASEP,
que han sido utilizadas en el desarrollo del convenio:

No ACCION
DE

FECHA SOLICITUD DE FECHA DE

O S ag s APROBACION POR EL APROBACION RADICADO SENA

FORMACION INICIO AF

FORMACION CONVINIENTE INTERVENTORIA

PRODUCTIVIDAD
AF1 ORGANIZACIONAL EN LA
INDUSTRIA 5.0 10/11/25 | 21/10/2025-23/10/2025 25/10/2025 72025408911
MEDIACION Y
RESOLUCION DE
AF2 CONFLICTOS EN
ENTORNOS DE
SEGURIDAD 10/11/25 | 21/10/2025-23/10/2025 25/10/2025 72025408911
INNOVACION PUBLICA Y
GOBIERNO ABIERTO:
AF3 HACIA UNA
ADMINISTRACION
DIGITAL Y PARTICIPATIVA 10/11/25 | 21/10/2025-23/10/2025 25/10/2025 72025408911
SILICON VALLEY: EL
EPICENTRO DE LA
INNOVACION
TECNOLOGICA 05/12/25 | 21/10/2025-23/10/2025 25/10/2025 72025408911
GOBIERNO ABIERTO Y
GESTION DEL

AF5 CONOCIMIENTO PARA LA
TOMA DE DECISIONES
BASADAS EN DATOS 05/12/25 | 21/10/2025-23/10/2025 25/10/2025 72025408911
SELECCION Y

AF6 DESARROLLO DIGITAL DE
TALENTO HUMANO 10/11/25 | 21/10/2025-23/10/2025 25/10/2025 72025408911
INNOVACION Y
TRANSFORMACION EN LA
GESTION DEL
CONOCIMIENTO 18/11/25 | 21/10/2025-23/10/2025 25/10/2025 72025408911
TRANSFORMACION
DIGITAL DEL SECTOR
SEGURIDAD CON
ENFOQUE 5.0 24/11/25 | 21/10/2025-23/10/2025 25/10/2025 72025408911
SILICON VALLEY: EL
EPICENTRO DE LA
INNOVACION
TECNOLOGICA 05/12/25 23/10/2025 27/10/2025
GOBIERNO ABIERTO Y 72025409795
GESTION DEL

AF5 CONOCIMIENTO PARA LA
TOMA DE DECISIONES
BASADAS EN DATOS 05/12/25 23/10/2025 27/10/2025
SILICON VALLEY: EL
EPICENTRO DE LA
INNOVACION
TECNOLOGICA 05/12/25 21/10/2025 27/10/2025 72025410946
GOBIERNO ABIERTO Y
GESTION DEL

AF5 CONOCIMIENTO PARA LA
TOMA DE DECISIONES
BASADAS EN DATOS 05/12/25 21/10/2025 27/10/2025 72025410946
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No ACCION

FECHA SOLICITUD DE FECHA DE
DE NOMI?(;?:M‘}A%?&?‘N DE II:EI((::';ISEIE APROBACION POR EL APROBACION RADICADO SENA
FORMACION CONVINIENTE INTERVENTORIA

SELECCION Y

AF6 DESARROLLO DIGITAL DE
TALENTO HUMANO 10/11/25 21/10/2025 27/10/2025 72025410946
INNOVACION Y
TRANSFORMACION EN LA
GESTION DEL
CONOCIMIENTO 18/11/25 21/10/2025 27/10/2025 72025410946
TRANSFORMACION
DIGITAL DEL SECTOR
SEGURIDAD CON
ENFOQUE 5.0 24111125 21/10/2025 27/10/2025 72025410946
SILICON VALLEY: EL
EPICENTRO DE LA
INNOVACION
TECNOLOGICA 05/12/25 4/11/2025 6/11/2025 72025424159
GOBIERNO ABIERTO Y
GESTION DEL

AF5 CONOCIMIENTO PARA LA
TOMA DE DECISIONES
BASADAS EN DATOS 05/12/25 4/11/2025 6/11/2025 72025424159
SILICON VALLEY: EL
EPICENTRO DE LA
INNOVACION
TECNOLOGICA 05/12/25 7/11/2025 10/11/2025 72025428912
GOBIERNO ABIERTO Y
GESTION DEL

AF5 CONOCIMIENTO PARA LA
TOMA DE DECISIONES
BASADAS EN DATOS 05/12/25 7/11/2025 10/11/2025 72025428912
SELECCION Y

AF6 DESARROLLO DIGITAL DE
TALENTO HUMANO 10/11/25 7/11/2025 10/11/2025 72025428912
INNOVACION Y
TRANSFORMACION EN LA
GESTION DEL
CONOCIMIENTO 18/11/25 7/11/2025 10/11/2025 72025428912
TRANSFORMACION
DIGITAL DEL SECTOR
SEGURIDAD CON
ENFOQUE 5.0 24/11/25 7/11/2025 10/11/2025 72025428912
PRODUCTIVIDAD

AF1 ORGANIZACIONAL EN LA
INDUSTRIA 5.0 10/11/25 1/12/2025 2/12/2025 72025462450
MEDIACION Y
RESOLUCION DE
AF2 CONFLICTOS EN
ENTORNOS DE
SEGURIDAD 10/11/25 1/12/2025 2/12/2025 72025462450
INNOVACION PUBLICA Y
GOBIERNO ABIERTO:
AF3 HACIA UNA
ADMINISTRACION
DIGITAL Y PARTICIPATIVA 10/11/25 1/12/2025 2/12/2025 72025462450
SILICON VALLEY: EL
EPICENTRO DE LA
INNOVACION
TECNOLOGICA 05/12/25 1/12/2025 2/12/2025 72025462450
GOBIERNO ABIERTO Y
GESTION DEL

AF5 CONOCIMIENTO PARA LA
TOMA DE DECISIONES
BASADAS EN DATOS 05/12/25 1/12/2025 2/12/2025 72025462450

AF7

AF8

AF4

AF4

AF7

AF8

AF4
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No ACCION FECHA SOLICITUD DE FECHA DE
DE ) APROBACION POR EL APROBACION RADICADO SENA
FORMACION Aol bee Ltleds CONVINIENTE INTERVENTORIA

NOMBRE ACCION DE FECHA DE

SELECCION Y

AF6 DESARROLLO DIGITAL DE
TALENTO HUMANO 10/11/25 1/12/2025 2/12/2025 72025462450
INNOVACION Y
TRANSFORMACION EN LA
GESTION DEL
CONOCIMIENTO 18/11/25 1/12/2025 2/12/2025 72025462450
TRANSFORMACION
DIGITAL DEL SECTOR
SEGURIDAD CON
ENFOQUE 5.0 24111125 1/12/2025 2/12/2025 72025462450

AF7

AF8

2.3.5 Material de Formacioén

El Conviniente evidencio en visita un ejemplar del material de las acciones de formacion establecidas
en el proyecto aprobado.

Este material de formacién corresponde al aprobado por la interventoria, asi:

FECHA DE
LISTADO
TIPO DE CON LA
NOMB’RE MATERIA Sglﬁgll-'ll"l\JD EVIDENCIA
Nume ~ ACCION SDE APROBACIO | RADICAD RaplCsto RE RADICAD
RO AF DE FORMACI N O SENA APROBACION ENTREGA O SENA
FORMACIO INTERVENTO INTERVENTORIA DE
N RIA MATERIAL
AL
BENEFICIA
RIO
Productivida
d SC36-INTV-
1 Organizacio | DIGITAL 8/11/2025 72022557427 ACASEP-00664- 10/11/2025 DIGI‘_ITA 17/;2/20 72(22053483
nalenla 2025
Industria 5.0
Mediacién y
Resolucién
de SC36-INTV-
2 | Conflictos | DIGITAL | 8112025 | 72025427 | AcasEP-00664- | 10/11/2025 | DIGITA | 17/12/20 | 72025483
257 L 25 103
en Entornos 2025
de
Seguridad
Innovacion
Publica 'y
Gobierno
: SC36-INTV-
Abierto: 72025427 DIGITA | 17/12/20 | 72025483
3 hacia una DIGITAL 8/11/2025 257 ACASEP-00664- 10/11/2025 L o5 103
e . 2025
administraci
on digital y
participativa
Silicon SC36-INTV-
Valley: El ACASEP-01489-
epicentro de 72025458 2025- DIGITA | 17/12/20 | 72025483
4 \a DIGITAL 26/11/2025 730 3.C01.PCCNTR.835 5/12/2025 L 25 103
innovacion 4891-ACASEP-
tecnolégica APROBACION
Gobierno 72025458 SC36-INTV- DIGITA | 17/12/20 | 72025483
5 abierto y DIGITAL 26/11/2025 732 ACASEP-01489- 5/12/2025 L 25 103
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FECHA DE
LISTADO
TIPO DE e CON LA
ACCION 'LDE | SoLicimup raoicabo  DE e DB
- A =
gg“‘f\ﬁ DE  FORMACI APRO,‘?AC'O Régllz%xb APROBACION  ENTREGA ENTRE ENTRE Réggi&"
FORMACIO ON IV INTERVENTORIA DE GAAL GAAL
N APROBA RIA MATERIAL SENA  SENA
DO AL
BENEFICIA
RIO
gestion del 2025-
conocimient 3.CO1.PCCNTR.835
o parala 4891-ACASEP-
toma de APROBACION
decisiones
basadas en
datos
Seleccion y
Desarrollo SC36-INTV-

6 Digital de | IMPRESO | 27/10/2025 | 72025411 | ACASEP-00316- | 10/11/2025 | PIGITA | 17/12/20 | 72025483
Talento 577 2025 L 25 103
Humano
Innovacion
T % SC36-INTV
ranstorma - -

7 ciénenla | IMPRESO | 27/10/2025 | 72025411 | ACASEP-00316- | 18/11/2025 | DIGITA | 17/12/20 | 72025483

€ 577 L 25 103
Gestioén del 2025
Conocimien
to
Transforma
cion Digital SC36-INTV-

g |delsector | yppeso | 27102025 | 72029411 | ACASEP-00316- | 24/11j2025 | DIGITA | 17/12/20 | 72025483
seguridad 577 2025 L 25 103
con
Enfoque 5.0

Para dar cumplimiento, el Conviniente evidencioé la entrega del Material de formacion, en las listas
de asistencia de la primera sesion por grupo, asi:

FECHA DE LISTADO
OFICIO APROBACION CON LA EVIDENCIA DE
INTERVENTORIA ENTREGA DE MATERIAL
AL BENEFICIARIO

FECHA DE
GRUPO INICIO
GRUPO

NUMERO NOMBRE ACCION DE

AF FORMACION

1 Productividad Organizacional en 1 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025 | 12 de noviembre de 2025
la Industria 5.0
1 Pro"““"jff‘f? dﬁ)s'?rfa”gg"w”a' en 2 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025 | 12 de noviembre de 2025
1 Pr°d“°t"g’f‘: dﬁ)sr?rf‘a”ggc“’”a' en 3 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025 | 12 de noviembre de 2025
1 P'°d“°“"|ff: dﬁ’sr?rf‘a“;zg“”a' en 4 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025 | 12 de noviembre de 2025
1 Pr°d“°“‘1'adf: dﬁ’;f’riaa“gzgc'°“a' en 5 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025 | 12 de noviembre de 2025
1 Pmd““"‘g‘ﬁ? df;gfa”ggm”a' en 6 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025 | 12 de noviembre de 2025
1 P’°"“°‘"1':f: d?g?rf‘a”ggc'c’”a' en 7 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025 | 12 de noviembre de 2025
1 Productividad Organizacional en 8 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025 | 12 de noviembre de 2025
la Industria 5.0
24
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NUMERO

AF

NOMBRE ACCION DE
FORMACION

Productividad Organizacional en

la Industria 5.0

FECHA DE
INICIO
GRUPO

OFICIO APROBACION

GRUPO INTERVENTORIA

9 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025

FECHA DE LISTADO
CON LA EVIDENCIA DE

ENTREGA DE MATERIAL

AL BENEFICIARIO
12 de noviembre de 2025

Productividad Organizacional en

la Industria 5.0

10 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025

12 de noviembre de 2025

Productividad Organizacional en

la Industria 5.0

1" 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025

12 de noviembre de 2025

Productividad Organizacional en

la Industria 5.0

12 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025

12 de noviembre de 2025

Productividad Organizacional en

la Industria 5.0

13 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025

12 de noviembre de 2025

Productividad Organizacional en

la Industria 5.0

14 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025

12 de noviembre de 2025

Productividad Organizacional en

la Industria 5.0

15 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025

12 de noviembre de 2025

Productividad Organizacional en

la Industria 5.0

16 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025

12 de noviembre de 2025

Productividad Organizacional en

la Industria 5.0

17 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025

12 de noviembre de 2025

Productividad Organizacional en

la Industria 5.0

18 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025

12 de noviembre de 2025

Productividad Organizacional en

la Industria 5.0

19 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025

12 de noviembre de 2025

Productividad Organizacional en

la Industria 5.0

20 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025

12 de noviembre de 2025

Mediacion y Resolucion de
Conflictos en Entornos de
Seguridad

1 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025

12 de noviembre de 2025

Mediacion y Resolucion de
Conflictos en Entornos de
Seguridad

2 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025

12 de noviembre de 2025

Mediacion y Resolucién de
Conflictos en Entornos de
Seguridad

3 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025

12 de noviembre de 2025

Mediacion y Resolucién de
Conflictos en Entornos de
Seguridad

4 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025

12 de noviembre de 2025

Mediacion y Resolucion de
Conflictos en Entornos de
Seguridad

5 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025

12 de noviembre de 2025

Mediacion y Resolucion de
Conflictos en Entornos de
Seguridad

6 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025

12 de noviembre de 2025

Mediacion y Resolucién de
Conflictos en Entornos de
Seguridad

7 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025

12 de noviembre de 2025

Mediacion y Resolucién de
Conflictos en Entornos de
Seguridad

8 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025

12 de noviembre de 2025

Mediacién y Resolucion de
Conflictos en Entornos de
Seguridad

9 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025

12 de noviembre de 2025

Mediacién y Resolucion de
Conflictos en Entornos de
Seguridad

10 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025

12 de noviembre de 2025

Mediacion y Resolucion de
Conflictos en Entornos de
Seguridad

" 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025

12 de noviembre de 2025

Mediacion y Resolucion de
Conflictos en Entornos de
Seguridad

12 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025

12 de noviembre de 2025

Mediacién y Resolucion de
Conflictos en Entornos de
Seguridad

13 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025

12 de noviembre de 2025
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NOMBRE ACCION DE

FORMACION

Mediacion y Resolucion de
Conflictos en Entornos de
Seguridad

FECHA DE
INICIO
GRUPO

OFICIO APROBACION

GRUPO INTERVENTORIA

FECHA DE LISTADO
CON LA EVIDENCIA DE

ENTREGA DE MATERIAL

AL BENEFICIARIO

12 de noviembre de 2025

Mediacion y Resolucion de
Conflictos en Entornos de
Seguridad

12 de noviembre de 2025

Mediacion y Resolucién de
Conflictos en Entornos de
Seguridad

12 de noviembre de 2025

Mediacion y Resolucién de
Conflictos en Entornos de
Seguridad

12 de noviembre de 2025

Mediacién y Resolucion de
Conflictos en Entornos de
Seguridad

12 de noviembre de 2025

Mediacién y Resolucion de
Conflictos en Entornos de
Seguridad

12 de noviembre de 2025

Mediacion y Resolucién de
Conflictos en Entornos de
Seguridad

12 de noviembre de 2025

Innovacién Publica y Gobierno
Abierto: hacia una administracion
digital y participativa

12 de noviembre de 2025

Innovacién Publica y Gobierno
Abierto: hacia una administracion
digital y participativa

12 de noviembre de 2025

Innovacion Publica y Gobierno
Abierto: hacia una administracion
digital y participativa

12 de noviembre de 2025

Innovacién Publica y Gobierno
Abierto: hacia una administracion
digital y participativa

12 de noviembre de 2025

Innovacion Publica y Gobierno
Abierto: hacia una administracion
digital y participativa

12 de noviembre de 2025

Innovacién Publica y Gobierno
Abierto: hacia una administracién
digital y participativa

12 de noviembre de 2025

Innovacién Publica y Gobierno
Abierto: hacia una administracion
digital y participativa

12 de noviembre de 2025

Innovacién Publica y Gobierno
Abierto: hacia una administracion
digital y participativa

12 de noviembre de 2025

Innovacion Publica y Gobierno
Abierto: hacia una administracién
digital y participativa

12 de noviembre de 2025

Innovacién Publica y Gobierno
Abierto: hacia una administracién
digital y participativa

12 de noviembre de 2025

Innovacién Publica y Gobierno
Abierto: hacia una administracion
digital y participativa

12 de noviembre de 2025

Innovacion Publica y Gobierno
Abierto: hacia una administracion
digital y participativa

12 de noviembre de 2025

Innovacién Publica y Gobierno
Abierto: hacia una administracion
digital y participativa

12 de noviembre de 2025

Innovacién Publica y Gobierno
Abierto: hacia una administracion
digital y participativa

12 de noviembre de 2025

14 10/11/2025 SC36-INTV-ACASEP-00664-2025
15 10/11/2025 SC36-INTV-ACASEP-00664-2025
16 10/11/2025 SC36-INTV-ACASEP-00664-2025
17 10/11/2025 SC36-INTV-ACASEP-00664-2025
18 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025
19 10/11/2025 SC36-INTV-ACASEP-00664-2025
20 10/11/2025 SC36-INTV-ACASEP-00664-2025
1 10/11/2025 SC36-INTV-ACASEP-00664-2025
2 10/11/2025 SC36-INTV-ACASEP-00664-2025
3 10/11/2025 SC36-INTV-ACASEP-00664-2025
4 10/11/2025 SC36-INTV-ACASEP-00664-2025
5 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025
6 10/11/2025 SC36-INTV-ACASEP-00664-2025
7 10/11/2025 SC36-INTV-ACASEP-00664-2025
8 10/11/2025 SC36-INTV-ACASEP-00664-2025
9 10/11/2025 SC36-INTV-ACASEP-00664-2025
10 10/11/2025 SC36-INTV-ACASEP-00664-2025
1 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025
12 10/11/2025 SC36-INTV-ACASEP-00664-2025
13 10/11/2025 SC36-INTV-ACASEP-00664-2025
14 10/11/2025 SC36-INTV-ACASEP-00664-2025
SOMOS &§ Bl
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FECHA DE
GRUPO INICIO
GRUPO

NUMERO NOMBRE ACCION DE

OFICIO APROBACION

AF FORMACION INTERVENTORIA

Innovacion Publica y Gobierno
3 Abierto: hacia una administracion 15 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025
digital y participativa

FECHA DE LISTADO
CON LA EVIDENCIA DE
ENTREGA DE MATERIAL
AL BENEFICIARIO

12 de noviembre de 2025

Innovacion Publica y Gobierno
3 Abierto: hacia una administracion 16 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025
digital y participativa

12 de noviembre de 2025

Innovacién Publica y Gobierno
3 Abierto: hacia una administracion 17 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025
digital y participativa

12 de noviembre de 2025

Innovacién Publica y Gobierno
3 Abierto: hacia una administracion 18 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025
digital y participativa

12 de noviembre de 2025

Innovacién Publica y Gobierno
3 Abierto: hacia una administracion 19 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025
digital y participativa

12 de noviembre de 2025

Innovacién Publica y Gobierno

3 Abierto: hacia una administracién 20 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00664-2025 | 12 de noviembre de 2025
digital y participativa
SILICON VALLEY: EL SC36-INTV-ACASEP-01489-
4 EPICENTRO DE LA 1 5/12/2025 2025-3.CO1.PCCNTR.8354891- 5 de diciembre de 2025
INNOVACION TECNOLOGICA ACASEP-APROBACION
SILICON VALLEY: EL SC36-INTV-ACASEP-01489-
4 EPICENTRO DE LA 2 5/12/2025 2025-3.CO1.PCCNTR.8354891- 5 de diciembre de 2025
INNOVACION TECNOLOGICA ACASEP-APROBACION
GOBIERNO ABIERTO Y
GESTION DEL CONOCIMIENTO SC36-INTV-ACASEP-01489-
5 PARA LA TOMA DE 1 5/12/2025 2025-3.CO1.PCCNTR.8354891- 5 de diciembre de 2025
DECISIONES BASADAS EN ACASEP-APROBACION
DATOS
GOBIERNO ABIERTO Y
GESTION DEL CONOCIMIENTO SC36-INTV-ACASEP-01489-
5 PARA LA TOMA DE 2 5/12/2025 2025-3.CO1.PCCNTR.8354891- 5 de diciembre de 2025
DECISIONES BASADAS EN ACASEP-APROBACION
DATOS

Seleccién y Desarrollo Digital de

Talento Humano 1 11/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00316-2025

12 de noviembre de 2025

Seleccion y Desarrollo Digital de

2 11/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00316-2025
Talento Humano

12 de noviembre de 2025

Seleccion y Desarrollo Digital de

3 11/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00316-2025
Talento Humano

12 de noviembre de 2025

Seleccion y Desarrollo Digital de 4

11/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00316-2025
Talento Humano

12 de noviembre de 2025

Seleccion y Desarrollo Digital de

5 10/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00316-2025
Talento Humano

12 de noviembre de 2025

Innovacién y Transformacion en la

- o 1 18/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00316-2025
Gestién del Conocimiento

19 de noviembre de 2025

TRANSFORMACION DIGITAL
8 DEL SECTOR SEGURIDAD CON 1 24/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00316-2025
ENFOQUE 5.0

24 de noviembre de 2025

TRANSFORMACION DIGITAL
8 DEL SECTOR SEGURIDAD CON 2 26/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00316-2025
ENFOQUE 5.0

26 de noviembre de 2025

TRANSFORMACION DIGITAL
8 DEL SECTOR SEGURIDAD CON 3 24/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00316-2025
ENFOQUE 5.0

24 de noviembre de 2025

TRANSFORMACION DIGITAL
8 DEL SECTOR SEGURIDAD CON 4 24/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00316-2025
ENFOQUE 5.0

24 de noviembre de 2025

TRANSFORMACION DIGITAL
8 DEL SECTOR SEGURIDAD CON 5 26/11/2025 | SC36-INTV-ACASEP-00316-2025
ENFOQUE 5.0

26 de noviembre de 2025

SOCIEDADES

SOMOS &§ Bl

Empresas con propésito

27




INFORME VISITA EN SEDE No.

v ScalPrOYEkta Contrato de Interventoria No 7<
CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito 12

entre el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC

El Conviniente realizd la entrega al Sena del material de formacion al SENA, con copia a la
interventoria, el dia 17 de diciembre de 2025 a través de radicado de interventoria No. SC36-1990-
2025-REC del 17 de diciembre de 2025.

2.3.6 Plataforma tecnolégica

A continuacién, se indica el proceso de aprobacion de la plataforma tecnolégica de la ASOCIACION
COLOMBIANA DE ACADEMIAS DE SEGURIDAD PRIVADA ACASEP, que ha sido utilizada en el
desarrollo de las actividades de formacion en las modalidades virtual o PAT del convenio:

FECHA
NOMBRE
ACCION NOMBRE : REPORTE Sollohntly el FECHA
CARACTERISTI DE APROBACIO
VIRTUAL DEL DE RADICA
DE PROVEED CAS ASISTEN APROBACI N RADICADO SENA DO
FORMACI FORMACIO OR PLATAFORMA CIA ON POR EL INTERVENTO SENA
ON N CONVINIEN RIA
TE
Productivida
d 12 de
1 Organizacio | ACASEP Q10 noviembre | 30/10/2025
nal en la de 2025
Industria 5.0
Mediacion y
Resolucién
de 12 de
2 egoEn:Itl(;::rc:zs ACASEP Q10 ng:;glzbsre 30/10/2025 SC36-INTV-
d ACASEP- 72025424807 6/11/2025
< 00586-2025
Seguridad
Innovacion
Publica y
Sopero
3 o ACASEP Q10 noviembre | 30/10/2025
hacia una de 2025
administraci
on digital y
participativa

2.4. Etapa de ejecucion Acciones de Formacion

De acuerdo con la informacién requerida para el SEGUNDO desembolso, se revisé la informacion
aportada por el Conviniente asi:

2.4.1 INFORMACION ACADEMICA
2.4.1.1 Verificacion listados de asistencia
-  Formatos F 2.2 F 3.1, F2.1 que muestre la ejecucion académica detallada por accion de

formacién y grupo con corte a la fecha de la visita.
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Los formatos presentados por el Conviniente tienen fecha de corte 6 de diciembre de 2025, estan
diligenciados de forma CORRECTA sobre el contenido de estos.

2.4.1.2 Codigos QR usados para cada una de las sesiones de capacitacion y reporte en Excel
con los campos definidos para la validacién de la asistencia de los beneficiarios por sesién,
unidad tematica y AF donde se demuestre la ejecucion del 100% de las horas beneficiario
aprobadas

El Conviniente entregd la relacion de los QR usados en cada una de las sesiones por cada accion
de formacion, junto con el reporte en Excel en cada hoja se observa el listado diario y en el reporte
consolidado el reporte de horas asistidas por cada beneficiario a las unidades tematicas, al final se
observa el avance en horas y porcentaje.

Las listas entregadas se relacionan asi:

BENEFICIARIOS  ,\inap FECHA DE REALIZACION HORAS TOTAL HORAS -

TEMATICA FORMACION Y/O ACTIVIDAD EJECUTADAS BENEFICIARIO

AF NOMBRE AF EN
CAPACITACION

Productividad
Organlzamor)al 1000
en la Industria
5.0
Mediacién y
Resolucién de
AF2 Conflictos en 1000 1al5 6 de diciembre de 2025 788,74 788744,00
Entornos de
Seguridad
Innovacion
Publica y
Gobierno
AF3 ﬁ‘:;em' hacia 1000 1al5 6 de diciembre de 2025 799,98 799976,00
administracion
digital y
participativa
Silicon Valley:
AF4 | El epicentro de 212 1 5 de diciembre de 2025 2,00 424,00
la innovacion
tecnoldgica
Gobierno
abierto y
gestion del
AF5 | conocimiento 421 1 5 de diciembre de 2025 2,00 842,00
para la toma de
decisiones
basadas en
datos
Seleccion y
Desarrollo
AF6 Digital de 100 1al4 14, 19y 28 de noviembre de 2025 100,00 10000,00
Talento
Humano
Innovacion y
Transformacion
AF7 en la Gestion 20 1al3 19 de noviembre de 2025 16,00 320,00
del
Conocimiento
Transformacion
AF8 Digital del 100 1al4 1 de diciembre de 2025 99,80 9980,00
sector

AF1 1al5 6 de diciembre de 2025 1599,97 1599968,00
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BENEFICIARIOS  ;nipaD FECHA DE REALIZACION HORAS TOTAL HORAS -

TEMATICA FORMACION Y/O ACTIVIDAD EJECUTADAS BENEFICIARIO

AF NOMBRE AF EN
CAPACITACION

seguridad con
Enfoque 5.0

3853 3408,49

El convenio presenta un avance académico del 99.67%.
2.4.1.3 Registro de beneficiarios en el aplicativo SEP acorde con los grupos iniciados

De acuerdo con las acciones de formacién que se encuentran en ejecucion y finalizadas, el registro
de beneficiarios y los beneficiarios cargados por grupo en el SEP - SENA, es el siguiente:

BENEFICIAR BENEFICAR
BENEFICIAR 10S 10S
10S EN REGISTRAD CERTIFICA
FORMACION OS EN EL DOS EN EL
SEP SEP

BENEFICIAR

ACCION DE CIUDAD 10S

Fecha
de Fecha
inicio final AF
AF

N° AF

FORMACION ESPERADO
S

AF1
PRODUCTIVID
AF1 ggGANIZACIO 1 Antioquia 50 50 50 50 10/;;/20 6/1 25/202 13:)
NAL EN LA
INDUSTRIA 5.0
AF1
PRODUCTIVID
D GANIZACIO | 2 | Antioguia 50 51 51 51 10771/20 | 61127202 | 100
NAL EN LA
INDUSTRIA 5.0
AF1
PRODUCTIVID
AD A 10/11/20 | 6/12/202 | 100
ORGANIZACIO 3 Atlantico 50 52 52 52 5 5 %
NAL EN LA
INDUSTRIA 5.0
AF1
PRODUCTIVID
AD Bogota 10/11/20 | 6/12/202 | 100
ORGANIZACIO D.C. 50 50 50 50 25 5 %
NAL EN LA
INDUSTRIA 5.0
AF1
PRODUCTIVID
AD Bogota
ORGANIZACIO
NAL EN LA
INDUSTRIA 5.0
AF1
PRODUCTIVID Antioquia,
AD Atlantico, 10/11/20 | 6/12/202 | 100
ORGANIZACIO Tolimay 50 51 51 51 25 5 %
NAL EN LA Valle
INDUSTRIA 5.0
AF1
PRODUCTIVID
ggGANIZACIO 7 Casanare 50 50 50 50 10/;;/20 6/1 25_:202 10%0
NAL EN LA
INDUSTRIA 5.0

AF1

AF1

AF1

AF1 50 50 50 50 10/11/20 6/12;202 1000

D.C. 25

AF1

AF1
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BENEFICIAR BENEFICAR
BENEFICIAR 10S 10S
10S EN REGISTRAD CERTIFICA
FORMACION OS EN EL DOS EN EL
SEP SEP

) BENEFICIAR
ACCION DE 10S

N° AF CIUDAD ESPERADO
S

FORMACION

final AF

AF1
PRODUCTIVID
AD
ORGANIZACIO
NAL EN LA
INDUSTRIA 5.0
AF1
PRODUCTIVID
AD Norte de 10/11/20 | 6/12/202 | 100
ORGANIZACIO Santander 50 54 54 54 25 5 %
NAL EN LA
INDUSTRIA 5.0
AFA
PRODUCTIVID
AD Norte de 10/11/20 | 6/12/202 | 100
ORGANIZACIO Santander 50 55 55 55 25 5 %
NAL EN LA
INDUSTRIA 5.0
AF1
PRODUCTIVID
AD Norte de 10/11/20 | 6/12/202 | 100
ORGANIZACIO Santander 50 54 54 54 25 5 %
NAL EN LA
INDUSTRIA 5.0
AFA
PRODUCTIVID
AD Norte de 10/11/20 | 6/12/202 | 100
ORGANIZACIO Santander 50 53 53 52 25 5 %
NAL EN LA
INDUSTRIA 5.0
AFA
PRODUCTIVID
AD o 10/11/20 | 6/12/202 | 100
ORGANIZACIO | 13 | Quindio 50 55 55 55 o , 5
NAL EN LA
INDUSTRIA 5.0
AF1
PRODUCTIVID
AD
ORGANIZACIO
NAL EN LA
INDUSTRIA 5.0
AFA
PRODUCTIVID
AD . 10/11/20 | 6/12/202 | 100
ORGANIZACIO | 15 | Tolima 50 53 53 53 o . o
NAL EN LA
INDUSTRIA 5.0
AFA
PRODUCTIVID
AD . 10/11/20 | 6/12/202 | 100
DR GANIZACIO | 16 | Tolima 50 62 62 59 o ! 5.
NAL EN LA
INDUSTRIA 5.0
AF1

PRODUCTIVID Valle del
AD cauca,

ORGANIzAclO | 17 | Tolima, 50 61 61 55

NAL EN LA Q“,\'A”st': y
INDUSTRIA 5.0

AF1
AF1 | PRODUCTIVID | 18
AD

10/11/20 | 6/12/202 | 100

AFT 25 5 %

8 Casanare 50 54 54 54

AF1

AF1

AF1

AF1

AF1

AF1

14 | Quindio 50 54 54 53 10/11/20 | 6/12/202 1000

25 5 %

AF1

AF1

10/11/20 | 6/12/202 | 100

AF1 25 5 %

Bogota 10/11/20 | 6/12/202 | 100
D.C. 50 63 63 62 25 5 %
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BENEFICIAR BENEFICAR
BENEFICIAR 10S 10S
10S EN REGISTRAD CERTIFICA
FORMACION OS EN EL DOS EN EL
SEP SEP

) BENEFICIAR
ACCION DE 10S

N°AF  FORMACION CIUDAD  EsperADO
S

final AF

ORGANIZACIO
NAL EN LA
INDUSTRIA 5.0
AF1
PRODUCTIVID Bogota,
AD Boyaca, 10/11/20 | 6/12/202 | 100
ORGANIZACIO Casanare y 50 65 65 65 25 5 %
NAL EN LA Quindio
INDUSTRIA 5.0
AF1
KEODUCTMD Tolima y 10/11/20 | 6/12/202 | 100
AF1 | oreaNizacio | 20 S";ﬂ?:ngzr 50 65 65 65 25 5 %
NAL EN LA
INDUSTRIA 5.0
AF2
MEDIACION Y
RESOLUCION
DE
AF2 | CONFLICTOS 1 Antioquia 50 56 56 56
EN
ENTORNOS
DE
SEGURIDAD
AF2
MEDIACION Y
RESOLUCION
DE
AF2 | CONFLICTOS | 2 | Antioquia 50 62 62 62
EN
ENTORNOS
DE
SEGURIDAD
AF2
MEDIACION Y
RESOLUCION
DE
AF2 | CONFLICTOS | 3 | Antioquia 50 58 58 58
EN
ENTORNOS
DE
SEGURIDAD
AF2
MEDIACION Y
RESOLUCION
DE
AF2 | CONFLICTOS | 4
EN
ENTORNOS
DE
SEGURIDAD
AF2
MEDIACION Y
RESOLUCION
DE
AF2 | CONFLICTOS | 5
EN
ENTORNOS
DE
SEGURIDAD
AF2 . Boyacay
AF2 | MEDIACIONY | 6 Caldas 50 59 59 59
RESOLUCION

AF1

10/11/20 | 6/12/202 | 100
25 5 %

10/11/20 | 6/12/202 | 100
25 5 %

10/11/20 | 6/12/202 | 100
25 5 %

Bogota 10/11/20 | 6/12/202 | 100
D.C. 50 57 57 57 25 5 %

10/11/20 | 6/12/202 | 100
25 5 %

Bogota

DC. 50 61 61 61

10/11/20 | 6/12/202 | 100
25 5 %
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BENEFICIAR BENEFICAR
GR 108 BENEFICIAR 10S 10S
upP CIUDAD ESPERADO IOS EN REGISTRAD CERTIFICA
o S FORMACION OS ENEL DOS EN EL
SEP SEP

BENEFICIAR Fecha
de Fecha
inicio | final AF
AF

ACCION DE
FORMACION

N° AF

DE
CONFLICTOS
EN
ENTORNOS
DE
SEGURIDAD
AF2
MEDIACION Y
RESOLUCION B .
DE oyaca,

AF2 | CONFLICTOS | 7 | Cundinama
EN rcay Valle
ENTORNOS del Cauca
DE
SEGURIDAD
AF2
MEDIACION Y
RESOLUCION
DE

AF2 | CONFLICTOS 8 Casanare 50 58 58 58
EN
ENTORNOS
DE
SEGURIDAD
AF2
MEDIACION Y
RESOLUCION
DE

AF2 | CONFLICTOS 9 Casanare 50 56 56 54
EN
ENTORNOS
DE
SEGURIDAD
AF2
MEDIACION Y
RESOLUCION Casanare,
DE Meta,
AF2 | CONFLICTOS 10 | Risaralday 50 50 50 50
EN Valle del
ENTORNOS cauca
DE
SEGURIDAD
AF2
MEDIACION Y
RESOLUCION
DE

AF2 | CONFLICTOS 1
EN
ENTORNOS
DE
SEGURIDAD
AF2
MEDIACION Y
RESOLUCION
DE

AF2 | CONFLICTOS 12
EN
ENTORNOS
DE
SEGURIDAD
AF2

AF2 | MEDIACION Y 13 Risaralda 50 65 65 65
RESOLUCION

50 54 54 54 10/11/20 | 6/12/202 1000

25 5 %

10/11/20 | 6/12/202 | 100
25 5 %

10/11/20 | 6/12/202 | 100
25 5 %

10/11/20 | 6/12/202 | 100
25 5 %

Norte de 10/11/20 | 6/12/202 | 100
Santander 50 53 53 53 25 5

Norte de 10/11/20 | 6/12/202 | 100
Santander 50 65 65 65 25 5 %

10/11/20 | 6/12/202 | 100
25 5 %
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BENEFICIAR BENEFICAR
BENEFICIAR 10S 10S
10S EN REGISTRAD CERTIFICA
FORMACION OS EN EL DOS EN EL
SEP SEP

: BENEFICIAR
ACCION DE 108
FORMACION CIUDAD  EsperADO

S

Fecha
de Fecha
inicio | final AF
AF

N° AF

DE
CONFLICTOS
EN
ENTORNOS
DE
SEGURIDAD
AF2
MEDIACION Y
RESOLUCION
DE

AF2 | CONFLICTOS | 14 Tolima 50 59 59 59
EN
ENTORNOS
DE
SEGURIDAD
AF2
MEDIACION Y
RESOLUCION
DE

AF2 | CONFLICTOS | 15 Tolima 50 52 52 51
EN
ENTORNOS
DE
SEGURIDAD
AF2
MEDIACION Y
RESOLUCION
DE Tolimay
AF2 | CONFLICTOS | 16 | Valle del 50 55 55 55
EN cauca
ENTORNOS
DE
SEGURIDAD
AF2
MEDIACION Y Valle del

RESOLUCION Cauca,
DE Quindio,

Norte de 10/11/20 | 6/12/202 | 100
AF2 gSNFLICTOS 17 Santander 50 65 65 62 25 5 %

ENTORNOS
DE
SEGURIDAD
AF2
MEDIACION Y
RESOLUCION
DE

AF2 | CONFLICTOS 18
EN Casanare,

ENTORNOS %i'd:;y
DE 4
SEGURIDAD
AF2
MEDIACION Y
RESOLUCION
DE

AF2 | CONFLICTOS | 19
EN
ENTORNOS
DE
SEGURIDAD
AF2 Antioquia,
AF2 | MEDIACIONY | 20 | Atlanticoy 50 60 60 60
RESOLUCION Bogota

10/11/20 | 6/12/202 | 100
25 5 %

10/11/20 | 6/12/202 | 100
25 5 %

10/11/20 | 6/12/202 | 100
25 5 %

y
Cundinama
rca

Risaralda,
Cundinama

rca, 50 57 57 54 10/;;/20 6/125/202 100

10/11/20 | 6/12/202 | 100
25 5 %

Atlantico y

Caldas 50 58 58 53

10/11/20 | 6/12/202 | 100
25 5 %
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BENEFICIAR BENEFICAR
GR 108 BENEFICIAR 10S 10S
upP CIUDAD ESPERADO IOS EN REGISTRAD CERTIFICA
o S FORMACION OS ENEL DOS EN EL
SEP SEP

) BENEFICIAR
ACCION DE

N°AF  FORMACION

inicio | final AF

DE
CONFLICTOS
EN
ENTORNOS
DE
SEGURIDAD
AF3
INNOVACION
PUBLICA Y
GOBIERNO
AF3 ﬁigﬂ% A 1 | Antioquia 50 50 50 50 10/ ;;/ 20 | 6/ 125/202 '
ADMINISTRAC
ION DIGITAL Y
PARTICIPATIV
A

AF3
INNOVACION
PUBLICAY
GOBIERNO
R A 2 | Antioquia 50 50 50 50 10711120 | 61121202 1%0
ADMINISTRAC
ION DIGITAL Y
PARTICIPATIV
A

AF3
INNOVACION
PUBLICA Y
GOBIERNO
ABIERTO:
HACIA UNA
ADMINISTRAC
ION DIGITAL Y
PARTICIPATIV
A

AF3
INNOVACION
PUBLICA Y
GOBIERNO
A 4 | Antioquia 50 50 50 50 10711120 | 61121202 1%0
ADMINISTRAC
ION DIGITAL Y
PARTICIPATIV
A

AF3
INNOVACION
PUBLICA Y
GOBIERNO
ABIERTO:
HACIA UNA
ADMINISTRAC
ION DIGITAL Y
PARTICIPATIV
A

AF3
INNOVACION
PUBLICA Y
AF3 | GOBIERNO 6 Casanare 50 52 52 52
ABIERTO:
HACIA UNA
ADMINISTRAC

AF3

10/11/20 | 6/12/202 | 100

AF3 25 5 %

3 Antioquia 50 50 50 50

AF3

10/11/20 | 6/12/202 | 100

AF3 25 5 %

5 Casanare 50 50 50 50

10/11/20 | 6/12/202 | 100
25 5 %
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BENEFICIAR BENEFICAR
BENEFICIAR 10S 10S
10S EN REGISTRAD CERTIFICA
FORMACION OS EN EL DOS EN EL
SEP SEP

: BENEFICIAR %

ACCION DE 108
FORMACION CIUDAD  EsperADO ch
PA L

Fecha
inicio | final AF
AF

N° AF

ION DIGITAL Y
PARTICIPATIV
A

AF3
INNOVACION
PUBLICA Y
GOBIERNO
ABIERTO: Norte de 10/11/20 | 6/12/202 | 100
HACIA UNA Santander 50 50 50 50 25 5 %
ADMINISTRAC
ION DIGITAL Y
PARTICIPATIV
A

AF3
INNOVACION
PUBLICA Y
GOBIERNO
ABIERTO: Norte de 10/11/20 | 6/12/202
HACIA UNA Santander 50 57 56 54 25 5
ADMINISTRAC
ION DIGITAL Y
PARTICIPATIV
A

AF3
INNOVACION
PUBLICAY
GOBIERNO
ABIERTO: Norte de 10/11/20 | 6/12/202 | 100
AF3 HACIA UNA 9 Santander 50 50 50 50 25 5 %
ADMINISTRAC
ION DIGITAL Y
PARTICIPATIV
A

AF3
INNOVACION
PUBLICA Y

GOBIERNO
ABIERTO: Norte de 10/11/20 | 6/12/202 | 100
HACIA UNA Santander 50 50 50 50 25 5 %
ADMINISTRAC
ION DIGITAL Y
PARTICIPATIV
A

AF3
INNOVACION
PUBLICA Y
GOBIERNO
ﬁigRATL?N A 11 Quindio 50 51 51 51 10/;;’20 6/ 125’202 1%0
ADMINISTRAC
ION DIGITAL Y
PARTICIPATIV
A

AF3
INNOVACION
PUBLICAY
GOBIERNO
ﬁ?\'CEIRATUON A | 12| Quindio 50 51 52 51 10/;;/20 6/ 125’202 k%
ADMINISTRAC
ION DIGITAL Y
PARTICIPATIV
A

AF3

AF3 98%

AF3

AF3

AF3
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BENEFICIAR BENEFICAR
GR 108 BENEFICIAR 10S 10S
upP CIUDAD ESPERADO IOS EN REGISTRAD CERTIFICA
o S FORMACION OS ENEL DOS EN EL
SEP SEP

) BENEFICIAR %
ACCION DE CUM
P.

Fecha

AP inicio | final AF

FORMACION

AF3
INNOVACION
PUBLICAY
GOBIERNO
PBERIOA | 13 | Risaralda 50 60 60 60 10711120 | 61121202 90
ADMINISTRAC
ION DIGITAL Y
PARTICIPATIV
A

AF3
INNOVACION
PUBLICA Y
GOBIERNO
ﬁ?\gi{?’\" A 14 Tolima 50 56 59 59 o/ ;;’ 20| 6 125/202 1,305
ADMINISTRAC
ION DIGITAL Y
PARTICIPATIV
A

AF3
INNOVACION
PUBLICA Y
GOBIERNO
ﬁigiTuoN A 15 | Tolima 50 58 58 56 10/ ;;/ 20 | 6/ 125’202 1%0
ADMINISTRAC
ION DIGITAL Y
PARTICIPATIV
A

AF3
INNOVACION
PUBLICAY
GOBIERNO Tolimay
ABIERTO: 10/11/20 | 6/12/202 | 102
HACIA UNA 16 ngﬁcc;el 50 60 61 60 25 5 %
ADMINISTRAC

ION DIGITAL Y
PARTICIPATIV
A

AF3
INNOVACION Valle del
PUBLICA Y Cauca,
GOBIERNO Quindio,
ABIERTO: Norte de
HACIA UNA Santander
ADMINISTRAC y
ION DIGITAL Y Cundinama
PARTICIPATIV rca

A

AF3
INNOVACION
PUBLICAY Risaralda,
GOBIERNO Cundinama
ABIERTO: rca, 10/11/20 | 6/12/202 | 119
HACIA UNA Casanare, 50 52 62 51 25 5 %
ADMINISTRAC Caldas y
ION DIGITAL Y Boyaca
PARTICIPATIV
A

AF3

AF3 | INNOVACION | 19
PUBLICA Y

AF3

AF3

AF3

AF3

10/11/20 | 6/12/202 | 102

AF3 25 5 %

50 63 64 55

AF3

Atlanticoy 10/11/20 | 6/12/202 | 102
Caldas 50 50 51 50 25 5 %
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BENEFICIAR BENEFICAR
BENEFICIAR 10S 10S
10S EN REGISTRAD CERTIFICA
FORMACION OS EN EL DOS EN EL
SEP SEP

) BENEFICIAR
ACCION DE 10S

Fecha
FORMACION CIUDAD  EsperADO
S

inicio | final AF

N° AF

GOBIERNO
ABIERTO:
HACIA UNA
ADMINISTRAC
ION DIGITAL Y
PARTICIPATIV
A

AF3
INNOVACION
PUBLICA Y
?33'5530 Antioquia, 10/11/20 | 6/12/202 | 100
HACIA UNA 20 Age:)ntﬁg y 50 52 52 52 25 5 %
ADMINISTRAC 9
ION DIGITAL Y
PARTICIPATIV
A

SILICON
VALLEY: EL
EPICENTRO

AF4 |DELA 1| Tolima 250 143 145 145 5 125’202 5/ 125’202 58%
INNOVACION

TECNOLOGIC
A

SILICON
VALLEY: EL
EPICENTRO

AF4 | DE LA 2 | Tolima 250 69 109 109 5 124202 5 125’202 44%
INNOVACION

TECNOLOGIC
A

GOBIERNO
ABIERTO Y
GESTION DEL
CONOCIMIEN
AF5 |TOPARALA | 1 | Tolima 250 235 282 282
TOMA DE
DECISIONES
BASADAS EN
DATOS
GOBIERNO
ABIERTO Y
GESTION DEL
CONOCIMIEN
AF5 |TOPARALA | 2 | Tolima 250 186 141 140
TOMA DE
DECISIONES
BASADAS EN
DATOS
AF6.SELECCI
ONY

AF6 B:E(';‘SI¢§I_RSI|§LO 1 | Valledupar 20 23 23 21
TALENTO
HUMANO
AF6.SELECCI
ONY
DESARROLLO 13/11/20 | 19111720 | 100
ARG | DESARROL 2 Yopal 20 24 24 24 s . o
TALENTO
HUMANO
AF6.SELECCI
ONY

AF3

5/12/202 | 5/12/202 | 120
5 5 %

51 25/202 5/1 25/202 75%

13/11/20 | 19/11/20 | 100
25 25 %

13/11/20 | 19/11/20 | 113

AF6 25 25 %

3 Bogota 20 23 26 23
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BENEFICIAR BENEFICAR
BENEFICIAR 10S 10S
10S EN REGISTRAD CERTIFICA
FORMACION OS EN EL DOS EN EL
SEP SEP

) BENEFICIAR
ACCION DE 10S

N° AF CIUDAD ESPERADO
S

FORMACION

final AF

DESARROLLO
DIGITAL DE
TALENTO
HUMANO
AF6.SELECCI
ONY
DESARROLLO
DIGITAL DE
TALENTO
HUMANO
AF6.SELECCI
ONY
Bg?ﬁfgém 5 | Armenia 20 22 22 22 13’;;’20 1o/ ;;’20 1%0
TALENTO
HUMANO
AF7.INNOVACI
ONY
TRANSFORMA
AF7 | CIONEN LA 1
GESTION DEL
CONOCIMIEN
TO
TRANSFORMA
CION DIGITAL
DEL SECTOR
SEGURIDAD
CON
ENFOQUE 5.0
TRANSFORMA
CION DIGITAL
DEL SECTOR Bogota 26/11/20 | 28/11/20 | 100
SEGURIDAD D.C. 20 25 25 25 25 25 %
CON
ENFOQUE 5.0
TRANSFORMA
CION DIGITAL
DEL SECTOR Bogota 26/11/20 | 27111/20 | 100
AF8 | SeGuRIDAD | D.C. 20 23 23 23 25 25 %
CON
ENFOQUE 5.0
TRANSFORMA
CION DIGITAL
DEL SECTOR Bogota 24/11/20 | 26/11/20 | 100
SEGURIDAD D.C. 20 20 20 20 25 25 %
CON
ENFOQUE 5.0
TRANSFORMA
CION DIGITAL
DEL SECTOR Armenia 26/11/20 | 11121202 | 100
AF8 | securIDAD | ® | (Quindio) 20 20 20 20 25 5 %
CON
ENFOQUE 5.0

TOTALES 4220 4205 4268 4209

AF6 13/11/20 | 19/11/20 1000

4 Bogota 20 26 26 26 25 25 %

AF6

Yopal 18/11/20 | 19/11/20 | 100
(Casanare) 20 22 22 22 25 25 %

24/11/20 | 27/11/20 | 100

AF8 25 25 %

1 Valledupar 20 20 20 20

AF8

AF8

De acuerdo con lo anterior, se evidencia que se encuentran registrados en el SEP, la totalidad de
las acciones de formacion y los grupos respectivos y cuentan también con la respectiva certificacion
en el SEP: No obstante, lo anterior se evidencian inconsistencias en algunos registros, como se
indica a continuacion:
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AF4 Silicon Valley: El epicentro de la innovacion tecnolégica GRUPO 1: En el SEP se encuentran
registrados un total de 145 beneficiarios y el mismo numero de certificados, sin embargo, los listados
de asistencia verificados registran un total de 143 beneficiarios en formacion.

AF4 Silicon Valley: El epicentro de la innovacion tecnolégica GRUPO 2: En el SEP se encuentran
registrados un total de 109 beneficiarios y el mismo numero de certificados, sin embargo, los listados
de asistencia verificados registran un total de 69 beneficiarios en formacion.

AF5 Gobierno abierto y gestién del conocimiento para la toma de decisiones basadas en datos
GRUPO 1: En el SEP se encuentran registrados un total de 282 beneficiarios y el mismo nimero de
certificados, sin embargo, los listados de asistencia verificados registran un total de 235 beneficiarios
en formacion.

AF5 Gobierno abierto y gestién del conocimiento para la toma de decisiones basadas en datos
GRUPO 2: En el SEP se encuentran registrados un total de 141 beneficiarios y 140 certificados, sin
embargo, los listados de asistencia verificados registran un total de 186 beneficiarios en formacion.

Por lo anterior se requiere que se realice la verificaciéon y/o ajustes correspondientes que se
consideren pertinentes.

2.4.1.31 Nivelaciones de beneficiarios

De acuerdo con lo establecido en el numeral 2.15.5 del anexo 12, el Conviniente no ha solicitado
nivelaciones.

2.4.1.3.2 Grabaciones de las sesiones de capacitacion adelantadas en modalidad PAT

El Conviniente no tiene formaciones en modalidad PAT.

2.4.1.4 Tratamiento de datos y habeas data

El numeral 1.6 del anexo 12 indica que es responsabilidad del conveniente garantizar el
diligenciamiento por parte de los capacitadores titulares y suplentes, persona(s) natural(es) o
capacitador(es) contratado(s) por persona juridica, y a los trabajadores beneficiarios, el formato
suministrado por el SENA para el tratamiento de datos y habeas data.

El convenio evidencia el cumplimiento de esta obligacién de la siguiente manera:

EVIDENCIA DE FIRMA DE

AF BENEFICIARIOS INSCRITOS HABEAS DATA CANTIDAD
AF1 1102 SC36-1614-2025-REC 1102
AF2 1160 SC36-1614-2025-REC 1160
AF3 1061 SC36-1614-2025-REC 1061
AF4 212 SC36-1933-2025-REC 212
AF5 421 SC36-1933-2025-REC 421
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AF6 121 SC36-1614-2025-REC 121
AF7 22 SC36-1614-2025-REC 22
AF8 108 SC36-1933-2025-REC 108
TRANSVERSALES
EVIDENCIA DE FIRMA DE
ROL APROBADOS e CANTIDAD
DIRECTOR DE s 1
PROYECTO SC36-1614-2025-REC
ENTE CAPACITADOR sl SC36-1614-2025-REC 9
DOCENTES Sl SC36-1614-2025-REC 21
EQUIPO . 5
ADMINISTRATIVO SC36-1933-2025-REC

2.4.1.5 Evidencia de gratuidad en la formacién

La interventoria evidencio el cumplimiento en la divulgacion de la gratuidad sobre las acciones de
formacién adelantadas mediante el uso de esta informacion en material de formacién/
Backing/plataforma tecnoldgical/listados firmados por beneficiarios sobre el pago por las
capacitaciones.

Ningun beneficiario ha manifestado haber pagado algun valor por las formaciones académicas
recibidas.

2.4.1.6 Entrega de evidencias de la promocion y divulgacion

Para evidenciar el cumplimiento en la promocion y divulgacion de los eventos del proyecto, entregd
informe para demostrar el cumplimiento de la obligacién:

Acciones realizadas:

« Publicacion de piezas graficas informativas sobre el inicio y objetivos del
proyecto.

« Difusién de clave a la del proy
ante aliados, par y
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2.4.1.7 Evento de difusién y crédito institucional

El presente informe integra los soportes que demuestran la ejecucién del evento de divulgacion, el
alcance obtenido en medios digitales y el cumplimiento de los lineamientos institucionales de crédito
institucional.

2.4.1.8 Evento de divulgacion

En cuanto al evento de divulgacion masiva, el convenio indica que se realizara al finalizar las
actividades académicas del convenio.

El presente informe integra los soportes que demuestran la ejecucién del evento de divulgacion, el
alcance obtenido en medios digitales y el cumplimiento de los lineamientos institucionales de crédito
institucional.
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2.4.1.9 Gestion del conocimiento

De acuerdo con la revision efectuada por la interventoria, se evidencié el cumplimiento en la entrega
de los productos definidos como gestion del conocimiento asi:

TIPO DE
PRODUCTODE FECHA
GESTION DE 0 SOLICITUD

NOMBRE
ACCION DE

FECHA DE

vEopl APROBACION

RADICADO

FORMACION ~ EVENTO  coNocimiento  CRUPOS convinentE SENA | |NTERVENTORIA

APROBADO

Productividad
Organizacional
en la Industria
5.0
Mediacién y
Resolucién de
2 Conflictos en Curso INFOGRAFIA 20 1/12/2025 72025462450 2/12/2025
Entornos de
Seguridad
Innovacion
Publica y
Gobierno
3 | Ablerto:hadia | g INFOGRAFIA 20 112/2025 | 72025462450 |  2/12/2025
administracion
digital y
participativa
Silicon Valley:
El epicentro de
la innovacion
tecnologica
Gobierno
abierto y
gestion del
conocimiento
para la toma de
decisiones
basadas en
datos
Seleccion y
Desarrollo
6 Digital de Curso INFOGRAFIA 5 1/12/2025 72025462450 2/12/2025
Talento
Humano
Innovacion y
Transformacién
7 en la Gestion Taller INFOGRAFIA 1 1/12/2025 72025462450 2/12/2025
del
Conocimiento
Transformacién
Digital del
8 sector Curso INFOGRAFIA 5 1/12/2025 72025462450 2/12/2025
seguridad con
Enfoque 5.0

Diplomado INFOGRAFIA 20 1/12/2025 72025462450 2/12/2025

Conferencia INFOGRAFIA 2 1/12/2025 72025462450 2/12/2025

Conferencia INFOGRAFIA 2 1/12/2025 72025462450 2/12/2025

43

SOCIEDADES

SOMoS \(5‘ BIC



INFORME VISITA EN SEDE No.

v ScalPrOyEkta Contrato de Interventoria No
CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito

entre el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC

12

2.4.1.10 Transferencia de conocimiento y tecnologia

El SENA remite la concertacion de transferencia de conocimiento y tecnologia, el 12 de noviembre
de 2025 con radicado SENA CPE No. 01-9-2025-102671. La transferencia se llevé a cabo, se hizo
entrega del formato F9 que corresponde a la ejecucion financiera de la misma.

2.1.1.11 Encuesta satisfaccion

El 2.12 del anexo 12 indica:

“El Conviniente debe aplicar la encuesta de satisfaccion dispuesta por el SENA a minimo el 20% de
la poblacién beneficiaria por cada accidn de formacién de acuerdo con el proyecto aprobado, en
el caso de los eventos de formacidon Conferencia y foro se debera aplicar la encuesta de
satisfaccion a_ minimo el 15% de la poblacidon beneficiaria de estos eventos de formacioén de
acuerdo con el proyecto aprobado, garantizando su respectivo diligenciamiento, entregando un
informe al finalizar la Gltima accién de formacién del convenio, con los lineamientos que indique la
interventoria a fin de que esta pueda unificar la informacién de todos los convenios, analice los
resultados de la informacion y entregue un informe al SENA de manera cuantitativa y cualitativa, ésta
es la unica encuesta valida para efectos del Programa.”.

Para las acciones de formacion que se encuentran finalizadas, el convenio entrega evidencia de la
aplicacion de encuestas, asi:

NOMBRE
ACCION DE
FORMACION

Productividad
AF1 Organizaciona
lenla
Industria 5.0

. 0,
TIPO DE MODALIDA DURACIO BENEFISCIARIO ENCUESTA ’ FECHA DE

S CUMPLIMIENT
EVENTO D N HORAS APROBADOS APLICADAS o ENTREGA

NUMER

(o .\

DIPLOMADO VIRTUAL 80 1000 766 76,60% 16/12/2025

Mediacion y
Resolucién de
AF2 Conflictos en CURSO VIRTUAL 40 1000 838 83,80% 16/12/2025
Entornos de

Seguridad

Innovacion
Publica y
Gobierno

Abierto: hacia
una
administracion
digital y
participativa

AF3 CURSO VIRTUAL 40 1000 699 69,90% 16/12/2025

Silicon Valley:
El epicentro
AF4 dela
innovacion
tecnoldgica

CONFERENCI

A HIBRIDA 1 500 45 9,00% 16/12/2025

Gobierno
abierto y
AF5 gestion del
conocimiento
para la toma

CONFERENCI

A HIBRIDA 1 500 20 4,00% 16/12/2025
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NOMBRE BENEFICIARIO ENCUESTA %

TIPO DE MODALIDA DURACIO s S CUMPLIMIENT

EVENTO D N HORAS

FECHA DE
ENTREGA

ACCION DE
FORMACION APROBADOS APLICADAS (0}

de decisiones
basadas en
datos
Seleccion y
Desarrollo
AF6 Digital de CURSO
Talento
Humano
Innovacién y
Transformacio
AF7 nenla TALLER
Gestion del
Conocimiento
Transformacio
n Digital del
AF8 sector Curso | PRESENCIA 20 100 107 107,00% 16/12/2025
seguridad con
Enfoque 5.0

PRESENCIA

L 20 100 102 102,00% 16/12/2025

PRESENCIA

L 16 20 25 125,00% 16/12/2025

Totales 4220 2602,00 61,66%

De acuerdo con lo anterior, se evidencia el cumplimiento de dicha obligacion, de igual forma se hizo
entrega de los informes respectivos de los resultados obtenidos

2.4.1.12 Indicadores

Indicador tasa de incremento del conocimiento

Para los eventos de formacion taller, seminario, curso, diplomado y/o cuando aplique los modelos
de aprendizaje puesto de trabajo real, Bootcamp o Maximizando tu proceso, se aplicara el indicador
“Tasa de incremento del conocimiento”, cumpliendo los parametros establecidos en el numeral 2.13
del anexo 12, que de acuerdo al avance que presenta el cronograma el cumplimiento es el siguiente:

No.
FECHA FECHA No.
NOMBRE No. REALIZACIO SRR A A REALIZACIO BENEFICIARIO
P TIPO DE GRUP S QUE
ACCION DE EVENTO BENEFICIARIO o N DILIGENICIAR N S QUE
FORMACION S. AF EVALUACIO ON ITC EX EVALUACIO DILIGENICIAR
N EX - ANTE . N POST ON ITC POST
ANTE
1 11/11/2025 50 27/11/2025 50
2 11/11/2025 51 27/11/2025 51
3 11/11/2025 52 29/11/2025 52
Productividad
AF1 Organizacion | DIPLOMAD 1000 4 11/11/2025 50 28/11/2025 50
alenla [e]
Industria 5.0 5 11/11/2025 50 28/11/2025 50
6 11/11/2025 51 27/11/2025 51
7 11/11/2025 50 27/11/2025 50
8 11/11/2025 54 28/11/2025 54
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No.

NOMER A"(l:?':IIWOBNRIEE T1PO DE BENEI’:'JI%IARIO GRUP RE;IIE.(I:ZHAP(EIO Benggﬁ?mo REZEEZHAA&O BENISEEI%IARIO
0 AF E  EVENTO 0 . DILIGENICIAR . Ll
FORMACION S. AF EVALUACIO  PEECRIERAR - EVALUACIO  DILIGENICIAR
N EX - ANTE ANTE NPOST  ONITC POST

9 11/11/2025 54|  27111/2025 54

10 11/11/2025 55|  27/11/2025 55

11 11/11/2025 54 |  27111/2025 54

12 11/11/2025 52| 2711/2025 52

13 11/11/2025 55|  26/11/2025 55

14 11/11/2025 54 |  28111/2025 54

15 1111/2025 53|  28/11/2025 53

16 11/11/2025 61| 28/11/2025 61

17 11/11/2025 59|  28/11/2025 59

18 11/11/2025 62|  28/11/2025 62

19 1111/2025 65| 28/11/2025 65

20 11/11/2025 65| 28/11/2025 65

1 11/11/2025 56|  26/11/2025 56

2 12/11/2025 62| 27/11/2025 62

3 12/11/2025 58|  27/11/2025 58

4 12/11/2025 57| 27/11/2025 57

5 12/11/2025 61|  27/11/2025 61

6 12111/2025 59 | 27/11/2025 59

7 12/11/2025 54|  27111/2025 54

8 11/11/2025 58|  27/111/2025 58

Mediacion y 9 11/11/2025 55|  28/11/2025 55
Resolucion

AF2 | de Conflictos |  CURSO 1000 10 11/11/2025 50 | 27/11/2025 50
en Entornos

de Seguridad 11 11/11/2025 53| 27/11/2025 53

12 11/11/2025 65|  27/11/2025 65

13 11/11/2025 65|  27/11/2025 65

14 11/11/2025 59 | 28/11/2025 59

15 11/11/2025 52|  2711/2025 52

16 11/11/2025 55|  27/11/2025 55

17 11/11/2025 65| 27/11/2025 65

18 11/11/2025 54 |  27111/2025 54

19 12/11/2025 53|  27/11/2025 53
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No.
FECHA FECHA No.
c NOMBRE No. REALIZACIO BENEFICIARIO o, 17ACI6 BENEFICIARIO
NUMER o TIPO DE GRUP S QUE
OAF ACCIONDE  _uo\o~  BENEFICIARIO ~'J N s N S QUE
FORMACION S. AF EVALUACIO = oo sey EVALUACIO DILIGENICIAR
N EX - ANTE : N POST ON ITC POST
ANTE
20 12/11/2025 60 | 28/11/2025 60
1 11/11/2025 50 |  26/11/2025 50
2 11/11/2025 50 | 27/11/2025 50
3 11/11/2025 50 | 28/11/2025 50
4 11/11/2025 50 | 28/11/2025 50
5 11/11/2025 50 |  28/11/2025 50
6 11/11/2025 52 | 26/11/2025 52
7 11/11/2025 50 | 27/11/2025 50
8 11/11/2025 55|  28/11/2025 55
Innovacién
Publica y 9 11/11/2025 49 |  28/11/2025 49
Gobierno
AF3 Ablerlt;r);ahama CURSO 1000 10 11/11/2025 51|  26/11/2025 51
administracio 11 11/11/2025 51 28/11/2025 51
n digital y
participativa 12 11/11/2025 51| 28/11/2025 51
13 11/11/2025 60 |  26/11/2025 60
14 11/11/2025 59 | 27/11/2025 59
15 11/11/2025 58 |  24/11/2025 58
16 11/11/2025 60 |  26/11/2025 60
17 11/11/2025 61| 26/11/2025 61
18 11/11/2025 51|  26/11/2025 51
19 11/11/2025 50 | 27/11/2025 50
20 11/11/2025 52| 27/11/2025 52
1 11/11/2025 23| 13/11/2025 23
Seleccion y 2 11/11/2025 24|  1311/2025 24
Desarrollo
AF6 Digital de CURSO 100 3 11/11/2025 26| 27/11/2025 26
Talento
Humano 4 11/11/2025 26|  28/11/2025 26
5 11/11/2025 22| 13/11/2025 22
Innovacion y
Transformaci
énenla TALLER
Gestion del
AF7 | Conocimiento 20 1 18/11/2025 22 | 19/11/2025 22
Transformaci
AF8 | onDigitaldel | CURSO 100 1 24/11/2025 20 | 27/11/2025 20
sector 2 26/11/2025 25|  28/11/2025 25
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NUMER
O AF

NOMBRE

ACCION DE
FORMACION

TIPO DE A

EVENTO S. AF

seguridad con
Enfoque 5.0

BENEFICIARIO

No.
FECHA FECHA No.
REALIZACIO BENEFICIARIO o, 17ACI6 BENEFICIARIO
GRUP S QUE
0 N DILIGENICIAR W 2l
EVALUAcIO  PRCENISAR  EvaLUACIO  DILIGENICIAR
N EX - ANTE ' NPOST  ONITC POST
ANTE
3 24/11/2025 23| 261112025 23
4 26/11/2025 20|  26/11/2025 20
5 26/11/2025 20| 1122025 20

Se evidencia la entrega del informe de evaluacién de los resultados obtenidos con la aplicacién del
indicador para cada una de las acciones de formacién, donde se indica que tuvieron un desempefio
efectivo y pertinente para el fortalecimiento de competencias, mejoras de la eficiencia operativa,
reduccién de errores en los procesos. y Fortalecimiento de la competitividad.

Indicadores de impacto del proyecto

El convenio realiz6 la entrega del formato F8.1 Formato Informe indicadores de impacto,
evidenciando los siguientes resultados cuantitativos y analisis cualitativo:

Indicador

Mejoramiento
dela
empleabilidad

Aspecto para medir

[Describa brevemente el
indicador utilizado]

Se realiza un informe de
indicadores de impacto de
proyecto con base en
informacién suministrada
por empresas beneficiarias

Resultado convenio

Los resultados reflejan que la formacién continua especializada contribuye
al fortalecimiento de las competencias laborales de los trabajadores
beneficiarios, consolidando perfiles mas calificados dentro de las
empresas. El impacto en términos salariales se evidencia de manera
progresiva, coherente con los tiempos propios de los procesos
organizacionales y de reconocimiento del talento, lo que confirma la
pertinencia de la formacion como base para el desarrollo laboral.

Retencién de
los trabajadores

Se realiza un informe de
indicadores de impacto de
proyecto con base en
informacion suministrada
por empresas beneficiarias

El alto nivel de retencién registrado demuestra que la formacion
especializada incide positivamente en la permanencia de los trabajadores,
fortaleciendo su vinculacion con las empresas beneficiarias. Este resultado
evidencia que el programa aporta a la estabilidad laboral y al
fortalecimiento del capital humano, generando condiciones favorables
para la continuidad de los procesos productivos

Movilidad
laboral

Se realiza un informe de
indicadores de impacto de
proyecto con base en
informacién suministrada
por empresas beneficiarias

El comportamiento del indicador muestra que la formacién especializada
fortalece las capacidades técnicas y transversales de los trabajadores, las
cuales son determinantes para la movilidad laboral dentro de las
organizaciones. Los cambios en condiciones laborales se presentan de
forma gradual, en concordancia con las dinamicas internas de las
empresas y los procesos de consolidacion del aprendizaje adquirido.

Empresas
beneficiarias

Se realiza un informe de
indicadores de impacto de
proyecto con base en
informacién suministrada
por empresas beneficiarias

La participacién de las empresas beneficiarias evidencia una adecuada
apropiacion del programa de formacion, reflejando su interés en fortalecer
las competencias de sus trabajadores. Este nivel de cobertura confirma la
pertinencia del programa y su alineacién con las necesidades del sector
productivo representado por el gremio.

Trabajadores
beneficiarios

Se realiza un informe de
indicadores de impacto de
proyecto con base en

El porcentaje de trabajadores beneficiarios alcanzado demuestra la
capacidad del programa para impactar directamente al talento humano de
las empresas participantes. La formacién especializada impartida
contribuye al fortalecimiento de habilidades clave, generando efectos
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informacion suministrada positivos en el desempefio laboral y en la competitividad de las
por empresas beneficiarias | organizaciones.

Indicadores de seguimiento y resultados del proyecto

El formato establecido por el SENA, formato Excel F8.2 - Formato Informe Indicadores de
seguimiento y resultados del proyecto, realizé entrega de los indicadores mediante radicado No.
SC36-1933-2025-REC, segun lo establecido en el Numeral 2.13 del anexo 12 de la convocatoria,
evidenciando los siguientes resultados:

METODOLOGIA DE
RECOLECCION Y

Indicador ANALISIS CUALITATIVO DE LA INFORMACION OBTENIDA

VERIFICACION DE LA
INFORMACION

El resultado del indicador evidencia una ejecucién presupuestal completa
del proyecto, reflejando una adecuada planeacién financiera y una gestion
Informacion de informes | eficiente de los recursos asignados. ElI cumplimiento del 100 % del
oficiales de proyecto presupuesto aprobado confirma la correcta administracion del proyecto y
el uso responsable de los recursos en funcidon de los objetivos
establecidos.
El porcentaje de trabajadores certificados respecto a los aprobados
demuestra un alto nivel de cumplimiento de los resultados esperados,
Informacion de informes | superando la meta prevista. Este comportamiento evidencia la efectividad
oficiales de proyecto del proceso formativo, asi como la adecuada articulacién entre la
ejecucién académica, los procesos de evaluacion y la certificaciéon de los
participantes
El nimero de empleos generados durante la ejecucion del proyecto refleja

Indicador Eficiencia

Indicador Eficacia

Empleos el impacto directo del programa en la dinamizaciéon del empleo,
generados en la Informacion de informes | especialmente en roles asociados a la formacién, la coordinacion y la
ejecucion del oficiales de proyecto gestién administrativa. Este resultado confirma la capacidad del proyecto
proyecto para movilizar talento humano especializado y fortalecer la ejecucion

operativa de las acciones formativas.

El resultado del indicador evidencia que el proyecto logré impactar
departamentos con niveles bajos y medio—bajos de competitividad,
contribuyendo al fortalecimiento de capacidades en territorios que
requieren mayor acompafamiento formativo. La intervencién del proyecto
permiti6 ampliar el acceso a formacion especializada en estos
departamentos, favoreciendo el cierre de brechas en cualificacién del
talento humano y fortaleciendo la equidad territorial.

Los resultados del indicador confirman el impacto del proyecto en
departamentos con altos niveles de competitividad, donde la formacién
Departamentos Informacion de informes | especializada aport6 al fortalecimiento de competencias avanzadas y al
IDC impactados oficiales de proyecto desarrollo del talento humano requerido por sectores productivos
consolidados. Este alcance territorial evidencia la capacidad del proyecto
para generar resultados en contextos regionales diversos y con distintos
niveles de desarrollo

El indicador refleja que el proyecto tuvo incidencia efectiva en
departamentos con niveles intermedios de competitividad, donde la
formacién especializada contribuy6 al fortalecimiento del capital humano
y al mejoramiento de las capacidades productivas. La presencia del
proyecto en estos territorios evidencia una adecuada articulacion entre la
oferta formativa y las necesidades del entorno productivo regional.
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2.4.1.13 Informe de andlisis de resultados acciones de formacion modelos de aprendizaje

El convenio aprobado no contempla la ejecucion de acciones de formacion de modelos de
aprendizaje como Bootcamp, puesto real, maximizando tu proceso.

2.4.1.14Evidencia de la aplicacion de la realidad virtual o aumentada o el uso de simuladores
en la AF definida en la aprobacién del proyecto

De acuerdo con el proyecto aprobado, el Conviniente presentd el desarrollo de las unidades
tematicas para la accién de formacion AF7 INNOVACION Y TRANSFORMACION EN LA GESTION
DEL CONOCIMIENTO, para el uso de material didactico bajo REALIDAD AUMENTADA/
SIMULADOR, para evidenciar el cumplimiento, el Conviniente entregé:

INFORME EN REALIDAD AUMENTADA O VIRTUAL, en el cual se describe:

El proceso de implementacion de tecnologia de realidad aumentada, dentro del proceso de formacioén
de Gestion del Conocimiento, inicia desde la identificacion de problematicas encontradas y las
causas que ocasionan dicha problematica; para este caso, uno de los ejercicios desarrollados dentro
de la formacién, fue identificar la problematica relacionada con la baja conciencia de cuidado y
proteccién del medio ambiente en la Orinoquia, Colombiana, tomando como referencia empresarial
la “Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia, Corporinoquia”, la cual dentro de su
misionalidad esta la administracion y proteccion de los recursos naturales en el territorio Region
Orinoquia, Colombiana.

Se analizaron diferentes situaciones que causaban la problematica ambiental en la Orinoquia,
relacionadas con la excesiva contaminacién causada por los seres humanos y la necesidad de
fortalecer las comunidades (Poblacién infantil, juvenil, mayores y adultos mayores) a través de la
sensibilizacion y concientizacion de los cuidados para la proteccion del medio ambiente, asi como la
oportunidad de hacer recorridos inmersivo en algunas areas de vital importancia para el cuidado y
proteccion en la Orinoquia, Colombiana.

Asi mismo, se tuvo en cuenta una de las lineas de las problematicas identificadas y después de un
ejercicio juicioso a través del uso de las diferentes metodologias descritas dentro de la cartilla
(brainstorming o tormenta de ideas, mapas mentales y desing thinking) y a través de la ideacién de
una solucion innovadora, se define la linea de prototipado del uso e implementacion de las gafas de
realidad virtual y realidad aumentada, para fortalecer la transmisién de conocimientos y vivencias a
través de la educacion ambiental, implementada con herramientas tecnoldgicas de las gafas de
realidad virtual “WVR SHINECON Virtual Reality Glasses”.

Para el taller se conté con un kit de seis (6) camaras de realidad virtual y aumentada, facilitando su
uso y recorrido virtual por la plataforma Corpoexploradores que se muestra en el presente informe,
donde los asistentes hicieron el recorrido virtual, explorando cada una de las funcionalidades y
conociendo a profundidad el por qué la herramienta fue de innovacion y que funcién tiene para
brindar formacién en educacion ambiental a los usuarios, en este caso personas mayores “edad
adulta y algunos juveniles”, Dentro de algunos de los recorridos inmersivos de realidad virtual estan
las imagenes de exploracion del aplicativo Corpoexploradores, que se muestran a continuacion, asi
como informacion de reconocimiento de informacion de la Corporacion, asi:
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Asi mismo, se hacen recorridos inmersivos en realidad aumentada de las diferentes
comunidades indigenas presentes en amento del Vichada, Casanare y Arauca.

COMUNIDADES INDIGENAS

2.4.1.15 Empresas reales beneficiarias

El convenio realizé entrega del formato F7 correspondiente a las empresas reales beneficiarias, el
cual se encuentra completamente diligenciado.

2.4.1.16 Informe final

El Convenio no ha reportado ni cargado en el drive de la interventoria, el informe final del convenio,
el cual debe presentarse en archivo Word y Excel establecido para dichos fines y con el contenido
establecido en el anexo 12.

2.4.1.17 Fotografias de las formaciones y el video en donde el representante legal, director de
proyecto, capacitadores, beneficiarios y/o demas personas involucradas en la ejecucién del
proyecto, donde compartan su experiencia en la ejecucién del proyecto, de acuerdo con las
especificaciones definidas en el numeral 2.20 del anexo 12, adjuntando los soportes de
tratamiento de datos habeas datos de los participantes en este.

El Convenio no ha realizado la entrega de las fotografias de las formaciones ni el video de la
ejecucion del proyecto.
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2.4.1.18 Informes de visitas a las acciones de formacién

Durante lo corrido del convenio se han recibido las visitas a las siguientes Acciones de Formacion:

FECHA DE
VISITA

1 | 13/11/2025

TIPO DE
EVENTO DE
FORMACION

CURSO
PRESENCIAL

FECHA
ENTREGA
DEL
INFORME

18/11/2025

RADICADO

72025441897

HALLAZGO EN VISITA

Ninguno

CIERRE

HALLAZGOS

N/A

2 | 14/11/2025

CURSO
PRESENCIAL

19/11/2025

72025443253

Ninguno

N/A

3 | 18/11/2025

TALLER
PRESENCIAL

19/11/2025

72025443250

Durante la verificacién de la accién de formacién se
identificaron dos no conformidades: en primer lugar,
se evidencié que el ambiente de aprendizaje no
cumplid inicialmente con las condiciones adecuadas
de ventilacién, dado que el salén asignado —un
espacio cerrado disefiado para operar con aire
acondicionado— presento fallas en su sistema, lo
que genero una temperatura interna elevada al inicio
de la sesion; el conviniente informé que la novedad
habia sido reportada recientemente al proveedor del
lugar y, como medida mitigadora, dispuso
ventiladores portatiles para mejorar las condiciones
del ambiente. En segundo lugar, se registré una
variacion en la asistencia frente a lo proyectado en
el cronograma aprobado, ya que Unicamente
participaron 17 beneficiarios de los 20 programados,
afectando el cumplimiento de la meta establecida
para la actividad

No se ha
enviado
respuesta

4 | 19/11/2025

CURSO
VIRTUAL

21/11/2025

72025448720

Durante la revisiébn de la plataforma virtual se
identificé una no conformidad relacionada con el uso
de la imagen institucional, dado que, aunque en
varios momentos del recorrido se menciona que el
curso hace parte del Programa de Formacion
Continua Especializada del SENA y se evidencian el
video de bienvenida y el jingle institucional, no se
observa en ningun espacio de la plataforma el logo
oficial del SENA, mostrando Unicamente el logo de
Formacion Continua Especializada; esta situacién
se constituye en una desviacién frente a las
directrices establecidas para la correcta visibilizarian
institucional dentro de las acciones formativas
desarrolladas en modalidad virtual asincrénica

No se ha
enviado
respuesta

5 | 20/11/2025

CURSO
VIRTUAL

25/11/2025

72025450842

No se utilizaron las piezas graficas ni la imagen
institucional del SENA de acuerdo con las directrices
establecidas. - La plataforma no dispone de un
Centro de Atencion al Usuario (CAU) encargado de
ofrecer soporte técnico permanente a los
participantes. - El Centro de Atencién al Usuario no
responde de manera agil y eficiente las solicitudes
presentadas por los participantes, ni garantiza una
atencién oportuna

No se ha
enviado
respuesta

6 | 21/11/2025

DIPLOMADO
VIRTUAL

25/11/2025

72025452156

No se utilizaron las piezas graficas ni la imagen
institucional del SENA de acuerdo con las directrices
establecidas. La plataforma no dispone de un Centro
de Atencién al Usuario (CAU) encargado de ofrecer
soporte técnico permanente a los participantes. El
Centro de Atencion al Usuario no responde de
manera agil y eficiente las solicitudes presentadas
por los participantes, ni garantiza una atencion
oportuna.

No se ha
enviado
respuesta

7 | 24/11/2025

CURSO
PRESENCIAL

26/11/2025

72025455097

Ninguno

N/A
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FECHA DE

VISITA

24/11/2025

TIPO DE
EVENTO DE
FORMACION

CURSO
PRESENCIAL

FECHA
ENTREGA
DEL
INFORME

26/11/2025

RADICADO
SENA

72025454805

HALLAZGO EN VISITA

Se evidencié una variacién respecto al nimero de
beneficiarios asistentes, registrandose 19
participantes frente a los 20 programados en el
cronograma aprobado

CIERRE

HALLAZGOS

No se ha
enviado
respuesta

24/11/2025

CURSO
VIRTUAL

26/11/2025

72025454750

Durante la visita se evidencié que, aunque el Centro
de Atencién al Usuario (CAU) esta disponible en la
plataforma como un médulo de mensajeria, este no
permite la radicacion de solicitudes por parte del
usuario, presentando limitaciones en su
funcionalidad. Asimismo, se identificé que el foro se
encuentra habilitado en la Unidad 2; sin embargo, la
Unidad Tematica 4 —correspondiente al periodo del
19 al 23 de noviembre— no registra participacion ni
interacciones de los beneficiarios. Adicionalmente,
al acceder con perfil de estudiante no fue posible
visualizar cursos activos, requiriéndose ingreso
mediante perfil administrativo para la revision de la
accion formativa

No se ha
enviado
respuesta

10

24/11/2025

DIPLOMADO
VIRTUAL

26/11/2025

72025454805

Durante la visita se evidenci6 que no se utilizaron las
piezas graficas ni la imagen institucional del SENA
conforme a las directrices establecidas, y que la
plataforma no dispone de un Centro de Atencion al
Usuario (CAU) operativo para ofrecer soporte
técnico permanente, dado que, aunque se
encuentra visible, no permite gestionar solicitudes
de manera &gil y eficiente, generando limitaciones
para la atencién oportuna a los beneficiarios;
adicionalmente, se observé que esta condicion
podria afectar la experiencia de los participantes en
un entorno virtual asincrénico que requiere
acompafiamiento continuo

No se ha
enviado
respuesta

1"

25/11/2025

DIPLOMADO
VIRTUAL

27/11/2025

72025456737

Durante la visita se evidencié que, aunque el Centro
de Atencién al Usuario (CAU) esta disponible en la
plataforma como un médulo de mensajeria, este no
permite la radicacion de solicitudes por parte del
usuario, presentando limitaciones en su
funcionalidad. Asimismo, se identificé que el foro se
encuentra habilitado en la Unidad 2; sin embargo, la
Unidad Tematica 4 correspondiente al periodo del
19 al 23 de noviembre no registra participacion ni
interacciones de los beneficiarios. Adicionalmente,
al acceder con perfil de estudiante no fue posible
visualizar cursos activos, requiriéndose ingreso
mediante perfil administrativo para la revision de la
accién formativa.

No se ha
enviado
respuesta

12

25/11/2025

CURSO
PRESENCIAL

27/11/2025

72025456975

Ninguno

N/A

13

25/11/2025

CURSO
PRESENCIAL

27/11/2025

72025457092

Durante la visita se evidencié que el capacitador que
orienté la sesién no corresponde al aprobado por la
interventoria, constituyéndose en un incumplimiento
frente a lo establecido en el proyecto validado

No se ha
enviado
respuesta

14

26/11/2025

CURSO
PRESENCIAL

28/11/2025

72025457837

Ninguno

N/A

15

26/11/2025

CURSO
PRESENCIAL

28/11/2025

72025459064

Ninguno

N/A

16

28/11/2025

DIPLOMADO
VIRTUAL

2/12/2025

72025462804

Durante la visita de interventoria se identificaron los
siguientes hallazgos relevantes: No se evidencié el
uso de piezas graficas ni la imagen institucional del
SENA en la plataforma o en los materiales visibles
durante la sesion, contrario a lo establecido en las
directrices de identidad institucional y EI Centro de
Atencién al Usuario (CAU) no ofrece respuestas
oportunas ni eficientes, generando dificultades para

No se ha
enviado
respuesta
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FECHA DE

VISITA

TIPO DE
EVENTO DE
FORMACION

FECHA
ENTREGA
DEL
INFORME

RADICADO
SENA

HALLAZGO EN VISITA

los participantes en la resolucién de incidencias
técnicas.

CIERRE
HALLAZGOS

17

28/11/2025

CURSO
VIRTUAL

2/12/2025

72025462865

Durante la visita de interventoria se identificaron los
siguientes hallazgos relevantes: No se utilizaron las
piezas graficas ni la imagen institucional del SENA,
incumpliendo las directrices establecidas en la Guia
de Ejecucién del Programa de Formacién Continua
Especializada y las solicitudes de soporte no reciben
respuesta oportuna, lo que afecta la experiencia
formativa y el acceso adecuado a los contenidos.

No se ha
enviado
respuesta

18

28/11/2025

CURSO
VIRTUAL

2/12/2025

72025462866

Durante la visita de interventoria se identificaron los
siguientes hallazgos relevantes: No se utilizaron las
piezas graficas ni la imagen institucional del SENA,
incumpliendo las directrices establecidas en la Guia
de Ejecucion del Programa de Formacion Continua
Especializada y las solicitudes de soporte no reciben
respuesta oportuna, lo que afecta la experiencia
formativa y el acceso adecuado a los contenidos

No se ha
enviado
respuesta

19

1/12/2025

DIPLOMADO
VIRTUAL

2/12/2025

72025464328

Durante la visita se identific6 una no conformidad
respecto a la aplicacion de la imagen institucional,
ya que, aunque la plataforma presenta el logo del
Programa de Formacion Continua Especializada, no
se evidencia el logo institucional del SENA, situacion
que se aparta de los lineamientos establecidos para
la correcta visibilidad de la identidad institucional
durante el desarrollo de la accién de formacion

No se ha
enviado
respuesta

20

1/12/2025

DIPLOMADO
VIRTUAL

2/12/2025

72025464342

En primer lugar, aunque la plataforma virtual
dispone de un Centro de Atencién al Usuario (CAU),
este no responde de manera oportuna ni eficiente a
las solicitudes de los participantes, lo cual afecta la
calidad del soporte técnico ofrecido durante el
desarrollo del diplomado. En segundo lugar, no se
evidencié el uso de las piezas graficas ni de la
imagen institucional del SENA conforme a las
directrices establecidas, lo cual constituye un
incumplimiento frente a los lineamientos de
comunicacion definidos para la ejecucién de las
acciones formativas. Exceptuando estos aspectos,
los demas elementos académicos y técnicos se
encontraron en condiciones adecuadas.

No se ha
enviado
respuesta

21

1/12/2025

CURSO
VIRTUAL

3/12/2025

72025464362

Durante la visita de interventoria se identifico que la
plataforma utilizada para el desarrollo de la accion
formativa no cuenta con un Centro de Atencién al
Usuario (CAU) que brinde soporte técnico
permanente, y las solicitudes elevadas por los
beneficiarios no reciben respuesta oportuna, lo cual
afecta la continuidad del proceso formativo. Los
demas aspectos académicos y técnicos se
encontraron acordes con lo establecido en el
proyecto aprobado.

No se ha
enviado
respuesta

22

1/12/2025

CURSO
VIRTUAL

3/12/2025

72025464353

Durante la visita de interventoria se identifico que la
plataforma utilizada para el desarrollo de la accion
formativa no cuenta con un Centro de Atencién al
Usuario (CAU) que brinde soporte técnico
permanente, y las solicitudes elevadas por los
beneficiarios no reciben respuesta oportuna, lo cual
afecta la continuidad del proceso formativo. Los
demdas aspectos académicos y técnicos se
encontraron acordes con lo establecido en el
proyecto aprobado

No se ha
enviado
respuesta

23

1/12/2025

CURSO
VIRTUAL

3/12/2025

72025464484

Durante la visita de interventoria se identifico que la
plataforma utilizada para la ejecucién de la accion
formativa no cuenta con un Centro de Atencién al

No se ha
enviado
respuesta
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N°

FECHA DE

VISITA

TIPO DE
EVENTO DE
FORMACION

FECHA
ENTREGA
DEL
INFORME

RADICADO
SENA

HALLAZGO EN VISITA

Usuario (CAU) plenamente operativo, dado que las
solicitudes realizadas por los beneficiarios no
reciben respuesta oportuna ni eficaz, lo que afecta
la continuidad del proceso formativo.
Adicionalmente, se observd que la imagen
institucional del SENA no fue incorporada en las
piezas graficas de la plataforma

CIERRE

HALLAZGOS

24

1/12/2025

CURSO
VIRTUAL

3/12/2025

72025464471

Durante la visita de interventoria se identifico que la
plataforma utilizada para la ejecucién de la accion
formativa no cuenta con un Centro
de Atencion al Usuario (CAU) plenamente operativo,
dado que las solicitudes realizadas por los
beneficiarios no reciben respuesta
oportuna ni eficaz, lo que afecta la continuidad del
proceso formativo. Adicionalmente, se observé que
la  imagen institucional del SENA no
fue incorporada en las piezas graficas de la
plataforma, pese a ser un requerimiento establecido

No se ha
enviado
respuesta

25

1/12/2025

CURSO
VIRTUAL

3/12/2025

72025464484

Durante la visita de interventoria se identificé que la
plataforma utilizada para la ejecucion de la accion
formativa no cuenta con un Centro
de Atencion al Usuario (CAU) plenamente operativo,
dado que las solicitudes realizadas por los
beneficiarios no reciben respuesta
oportuna ni eficaz, lo que afecta la continuidad del
proceso formativo. Adicionalmente, se observé que
la imagen institucional del SENA no
fue incorporada en las piezas graficas de la
plataforma, pese a ser un requerimiento establecido.

No se ha
enviado
respuesta

26

5/12/2025

CONFERENCIA
HIBRIDA

10/12/2025

72025472796

Durante la verificacion de la acciéon de formacion se
identificé una no conformidad relacionada con la
variaciéon entre la asistencia programada y
la asistencia efectiva, dado que frente a los 250
beneficiarios aprobados en el cronograma se
registro la participacion de 209 beneficiarios (100
en modalidad presencial y 109 en modalidad virtual),

No se ha
enviado
respuesta

27

5/12/2025

CONFERENCIA
HIBRIDA

10/12/2025

72025472807

Durante la verificaciéon de la accion de formacién se
identificé una variacién en la asistencia frente a lo
aprobado en el cronograma, registrandose
la participacion de 215 beneficiarios (100
presenciales y 115 virtuales) frente a los 250
programados,

No se ha
enviado
respuesta

28

5/12/2025

CONFERENCIA
HIBRIDA

10/12/2025

72025473338

Durante la verificacion del desarrollo de la accién de
formacién se identificé que, si bien la sesién contd
con una participacion amplia y activa, se
presentd una variacion respecto al numero de
beneficiarios programados, dado que de los 250
beneficiarios esperados asistieron 249 (100 en
modalidad presencial y 149 en modalidad virtual).

No se ha
enviado
respuesta

29

5/12/2025

CONFERENCIA
HIBRIDA

10/12/2025

72025473340

Durante la verificacion del desarrollo de la accién de
formacion se identificé que, si bien la sesion contd
con una participacion amplia y activa, se
presentd una variacion respecto al numero de
beneficiarios programados, dado que de los 250
beneficiarios esperados asistieron 213 (100 en
modalidad presencial y 113 en modalidad virtual).

No se ha
enviado
respuesta

Se le solicita al Conviniente que de respuesta a las observaciones planteadas en los informes

de visita a las acciones de formaciéon con el fin de llevar a cabo el cierre de los hallazgos

presentados.
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2.4.2 INFORMACION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

2.4.2.1 Formato F6.1 en Excel y PDF firmado y F6.2. en Excel donde se demuestre la ejecucion
del 60% de los recursos aprobados por cada fuente de financiacion.

El Conviniente entregé los formatos F6.1 Y F 6.2 con corte a 15 de diciembre de 2025, en los cuales
se evidencia la ejecucion de recursos asi:

Valor No
reconocido

Fuente de

Valor presentado

. " Valor reconocido
como ejecucion

Valor presupuestado % Ejecucion

financiacion

TOTAL

$ 2.481.512.437,00

$ 2.481.512.437,00

$ 2.481.512.437,00

Cofinanciacion $ 1.984.999.997,00 | $ 1.984.999.997,00 $0,00 | $1.984.999.997,00 100,00%
;‘r’]gtr:)apamda en $486.196.272,00 | $ 486.196.272,00 $0,00 | $486.196.272,00 100,00%
Contrapartida en $10.316.168,00| $10.316.168,00 $0,00| $10.316.168,00 100,0%
especie

Contrapartida total $496.512.440,00 | $ 496.512.440,00 $0,00| $496.512.440,00 |  100,00%

100,00%

2.4.2.2 Auxiliar o movimiento contable del centro de costos o la contabilidad independiente.

El Conviniente en primera visita de interventoria presenté certificacion del dia 10 de noviembre de
2025, firmada por la revisora fiscal de la entidad DIANA CAROLINA MARROQUIN RODRIGUEZ,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.013.576.762 y de tarjeta profesional No. 192957 - T en
la cual manifestd la creacion y existencia de un centro de costos independiente dentro de su
contabilidad para el manejo de los recursos del proyecto, el cual identifica con el No. 10105

Asi mismo, se indica que la Interventoria verificé los comprobantes de causacién en los cuales se
observé que nombre del contratista ha dado cumplimiento a lo obligado, para lo cual lleva una
contabilidad separada para administrar los recursos, llevar libros, levantar los informes financieros,
técnicos, contables y operativos.

El Conviniente presento el registro auxiliar del centro de costos de contabilidad con las causaciones,
egresos, efectuados a la fecha en virtud de la ejecucion del convenio.

- Contratos, 6rdenes de servicio, 6rdenes de trabajo o documento contractual suscrito
con los entes capacitadores, capacitadores y/o proveedores de servicio para la
ejecucion de las acciones de formacion.

El conviente presentd contratos y ordenes de servicios suscritos para la compra de bienes y servicios
asi:

Proveedor NIT ° Objeto Forma de Pago Vigencia Fecha d.?
cédula suscripcion
DE ACUERDO A
SERVICIOS
900017252- FACTURAS 28/10/2025 -
AESS LTDA 9 E(ERMACION $811.135.468,00 PRESENTADAS Y 30/11/2025 28/10/2025
DESEMBOLSOS
57
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Proveedor NIT o Objeto Forma de Pago Vigencia Fecr!a qe
cédula suscripcién
DE ACUERDO A
SERVICIOS
830115678- FACTURAS 28/10/2025 -
ANDROSSLTDA | 3 EgRMACION $20222.825,00 | LRECINS L B Aenee ™ | 2811012025
DESEMBOLSOS
DE ACUERDO A
SERVICIOS
900202536- FACTURAS 28/10/2025 -
CEFORVIGLTDA | EgRMACION $2.724.019,00 | SRELINS o ooae” | 28M0/2025
DESEMBOLSOS
DE ACUERDO A
SERVICIOS
900036633- FACTURAS 28/10/2025 -
CISEP LTDA 5 ESRMACION $18.035.474,00 | JRECENTADAS Y o T0on | 281102025
DESEMBOLSOS
DE ACUERDO A
SERVICIOS
844000918- FACTURAS 28/10/2025 -
ESCAVIGLTDA |5 ESRMACION $723.896.611,00 | JRCCENTADAS Y A Yoooe | 281102025
DESEMBOLSOS
DE ACUERDO A
SERVICIOS
901102870- FACTURAS 28/10/2025 -
HAWARS LTDA | 3 IEJ(ERMACION $210.439.715,00 | LRELINS S B AYenee ™ | 2811072025
DESEMBOLSOS
DE ACUERDO A
SERVICIOS
830083378- FACTURAS 28/10/2025 -
MARSHALS LTDA | ¢ ESRMACION $26.784.878,00 | LAZLINAS i ooa0" | 281012025
DESEMBOLSOS
DE ACUERDO A
SERVICIOS
PENTAGONO 830040922- FACTURAS 28/10/2025 -
LTDA 8 EgRM ACION $174.905.592,00 | poEoENTADAS Y 30/11/2025 | 28/10/2025
DESEMBOLSOS
DE ACUERDO A
SERVICIOS
830128328- FACTURAS 28/10/2025 -
SEGUREDLTDA |5 EgRMACION $295.705.081,00 | JRZCENTADAS Y A enoe | 2811072025
DESEMBOLSOS
HARRISON
MARROQUIN 80737534 | DIRECCION $48.000.000,00 | TRES PAGOS - 40-40-20 | 22192025~ 1 55,40/2025
PROYECTO 31/12/2025
ALVAREZ
ANDREA LISETH APOYO 28/10/2025 -
A LOMING URIBE | 1092358235 | Po2 e - $ 11.500.000,00 | UN PAGO e Aoaaoe | 281012025
YESENIA
MARROQUIN 1019021623 | APOYO $ 35.200.000,00 | UN PAGO 281012025 - | 58,10/0025
LOGISTICO 15/12/2025
ALVAREZ
NATALIA DEL APOYO 28/10/2025 -
A CEmon F | 53165448 | ATOXS $22.000.000,00 | UN PAGO s | 281012025
MAGNOLIA APOYO 28/10/2025 -
SRRy TRIVING | 1033601501 | FTOXS. $10.000.000,00 | UN PAGO A iom0os | 281012025
DIANA CAROLINA REVISORA 28/10/2025 -
MARROGUINR | 1013576762 | RCRF $8.428.000,00 | DOS PAGOS S io0on | 2811072025
DIANA PATRICIA 28/10/2025 -
PEREy ANDIG, | 52309960 | CONTADORA $8.428.000,00 | DOS PAGOS S ioeeon | 281102025
HILDA YALILE APOYO 28/10/2025 -
Pvvalieye 30334516 [ ACONS O $ 6.444.000,00 | DOS PAGOS S Aooeoe | 281102025

2.4.2.3 Ejecucién de recursos
2.4.2.3.1 Ejecucion de recursos de cofinanciaciéon

El Conviniente presento la ejecucion de recursos de esta fuente de financiacién por valor
de $1.984.999.997, se detallada por rubro asi:

Recursos
no Recursos
aceptados aceptados
por la como
interventor ejecucion
[£:]

Valor
Descripcion Valor presentado
rubro presupuestado como
ejecutado

%
Ejecucio
n

Recursos Recursos
ejecutados | cofinanciacio

ylo pagados | n causados

SOCIEDADES
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TOTALES

$
1.984.999.997,
00

$
1.984.999.997
,00

$
799.550.441,
00

$
1.185.449.556,
00
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FORMACION
R010. VIRTUAL $ 583 29% 972,0 | 271 01?1 370, | 312 21% 602,0 $ 0,00 583 29?; 972,0 | 100,00%
3 DIPLOMADO 80 | 583.293.972,00 ’ 0' ’ ’ 00' ’ ’ 0' ’ ! ’ O. ’ e
HORAS
FORMACION
R0O10 VIRTUAL $ $ $ $ $
: 1.166.587.944, | 1.166.587.944 | 480.589.053, | 685.998.891,0 $0,00 1.166.587.944, | 100,00%
2 CURSO 40 00 00 00 0 00
HORAS ’
HONORARIOS
RO1.A1 CAPACITADORE $
4' : S $1.669.816,00 1.669.816.00 $ 0,00 $1.669.816,00 $ 0,00 $1.669.816,00 | 100,00%
PROFESIONAL ’ ’ ’
MAESTRIA
HONORARIOS $
R01.1. | CAPACITADORE $ $ $ $
2 S 59.482.400,00 | 59.482.400,00 16'44‘8794’0 43.037.606,00 $0,00 59.482.400,00 100,00%
PROFESIONAL
R05.1. CARTILLA $ $ $ $
1 IMPRESA 12.151.260,00 | 12.151.260,00 | 6.376.682,00 $5.774.578,00 $0,00 12.151.260,00 100,00%
R DIAGRAMACION $ $
05.3.1 CARTILLA $8.460.117,00 8.460.117,00 | 3.494.035,00 $ 4.966.082,00 $ 0,00 $8.460.117,00 | 100,00%
HONORARIOS
CAPACITADORE
R S $ $
01.1.3 | PROFESIONAL $ 5.354.488,00 5.354.488,00 | 2.364.507,00 $2.989.981,00 $0,00 $ 5.354.488,00 | 100,00%
ESPEC’IALIZACI
ON
GASTOS DE $ $ $ $ $
RO9 OPERACION 148.000.000.00 148.000.000,0 | 19.200.000,0 | 128.800.000,0 $0,00 148.000.000,0 | 100,00%
DEL PROYECTO ) ) ’ 0 0 0 0

$
1.984.999.997,
00

100,00%

El Conviniente presentd un valor ejecutado de $1.984.999.997,00, de los cuales un valor de
$799.550.441,00 se encuentra pagado y un valor de $1.185.449.556,00 se encuentra causado.

De acuerdo con lo anterior se evidencia pagado el valor del primer desembolso.

Se revisé la ejecucién de recursos por cada una de las acciones de formacién de acuerdo
con el presupuesto aprobado por cada una ellas y se evidencié que CUMPLE con los
valores previstos.

Para la revision de ejecucion presupuestal, se revisaron las facturas, cuentas de cobro,
documento equivalente a la factura, comprobantes de causacién, comprobantes de
egreso, soportes de transferencia electronica a los proveedores de bienes y servicios, los
cuales estan respaldados por los contratos y/o ordenes de servicios suscritos para el
cumplimiento del objeto contractual.

2.4.2.3.2 Desembolsos

A la fecha se han realizado desembolsos de los recursos SENA asi:

VALOR APROBADO

PRIMER DESEMBOLSO

SENA

Porcentaje

40%

Fecha aprobacion

Interventoria

$ 793.999.998,80 | 26 de noviembre de 2025

Fecha desembolso

10 de diciembre de 2025

SOMOS
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N

SEGUNDO
DESEMBOLSO

‘ 40%

$ 793.999.998,80

11 de diciembre de 2025

| No se ha recibido a la fecha ‘

2.4.2.3.3 Ejecucion de recursos de contrapartida

El valor total de contrapartida aprobado se detalla asi:

FUENTE DE FINANCIACION

VALOR APROBADO

VALOR EJECUTADO

% EJECUCION

Contrapartida en efectivo

$ 486.196.272,00

$ 486.196.272,00

100,00%

Contrapartida en especie

Total contrapartida

$ 10.316.168,00
$ 496.512.440,00

$10.316.168,00
$ 496.512.440,00

100,00%
100,00%

2.4.2.3.4 Recursos de contrapartida en efectivo

El Conviniente presento la ejecucion de recursos de esta fuente de financiacion por valor
de $486.196.272,00, los cuales se encuentran pagados, detallada por rubros asi:

Descripcion
rubro

FORMACIO
N VIRTUAL
DIPLOMADO
80 HORAS

R010.3

Valor
presupuestado

$ 145.823.494,00

Valor presentado
como ejecutado

$ 145.823.494,00

Recursos

ejecutados y/o
pagados

$ 145.823.494,00

Recur
sos
cofina
nciaci
on
causa
dos

$ 0,00

Recursos
no
aceptados
por la
interventori
a

$0,00

Recursos
aceptados como
ejecucion

$ 145.823.494,00

% Ejecucion

100,00%

FORMACIO

N VIRTUAL

CURSO 40
HORAS

R010.2

$291.646.988,00

$291.646.988,00

$291.646.988,00

$0,00

$0,00

$291.646.988,00

100,00%

HONORARI
0os
CAPACITAD
ORES
PROFESION
AL
MAESTRIA

R01.1.4

$ 418.000,00

$ 418.000,00

$418.000,00

$0,00

$0,00

$ 418.000,00

100,00%

HONORARI
oS
CAPACITAD
ORES
PROFESION
AL

R01.1.2

$9.100.000,00

$9.100.000,00

$9.100.000,00

$0,00

$0,00

$9.100.000,00

100,00%

ALQUILER
R07.1.1. DE

1 SALONES
Y/O

$ 424.000,00

$ 424.000,00

$ 424.000,00

$0,00

$0,00

$ 424.000,00

100,00%

SOCIEDADES
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ESPACIOS
AULAS
BASICAS
HONORARI
0s
CAPACITAD
ORES
PROFESION
AL
ESPECIALIZ
ACION
GASTOS DE
OPERACION
DEL
PROYECTO
TRANSFERE
NCIA DE
CONOCIMIE
NTO

R01.1.3 $ 1.525.000,00 $ 1.525.000,00 $ 1.525.000,00 $0,00 $0,00 $ 1.525.000,00 100,00%

RO9 $12.000.000,00 $12.000.000,00 $12.000.000,00 | $0,00 $0,00 $12.000.000,00 100,00%

$ 25.258.790,00 $ 25.258.790,00 $25.258.790,00 | $0,00 $0,00 $ 25.258.790,00 100,00%

TOTALES $ 486.196.272,00 $ 486.196.272,00  $ 486.196.272,00 $ 486.196.272,00 100,00%

Por lo anterior la interventoria reconoce un valor de contrapartida en efectivo de
$486.196.272,00, correspondiente a un 100% del total presupuestado para esta fuente de
financiacion.

Se reviso6 la ejecucidon de recursos de contrapartida en efectivo por cada una de las
acciones de formacion de acuerdo con el presupuesto aprobado por cada una ellas y se
evidencié que CUMPLE con los valores previstos.

Para la revision de ejecucion presupuestal, se revisaron las facturas, cuentas de cobro,
documento equivalente a la factura, comprobantes de causacién, comprobantes de
egreso, soportes de transferencia electronica a los proveedores de bienes y servicios, los
cuales estan respaldados por los contratos y/o ordenes de servicios suscritos para el
cumplimiento del objeto contractual.

2.4.2.3.5 Ejecucion de recursos de contrapartida en especie

El Conviniente presenté la ejecucién de recursos de contrapartida en especie por valor de
$10.316.168,00, asi:

Recursos
Recursos no
cofinanciac | aceptado
ion s por la
causados | intervent
oria

Recursos
aceptados como
ejecucion

Valor Recursos
presentado ejecutados y/o
como ejecutado pagados

%
Ejecucion

Descripcion Valor
rubro presupuestado

ALQUILER
DE
SALONES
R07.1.1.1 Y/O $10.316.168,00 $10.316.168,00 | $10.316.168,00 $0,00 $0,00 $10.316.168,00 100%
ESPACIOS
AULAS
BASICAS

TOTALES $10.316.168,00 $10.316.168,00  $10.316.168,00 $ 0,00 $10.316.168,00
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Los recursos se ejecutaron de acuerdo con los valores aprobados por esta fuente en cada
accion de formacioén y se acreditaron mediante la presentacion de la certificacion emitida
por la revisora fiscal DIANA CAROLINA MARROQUIN RODRIGUEZ, identificada con
cédula de ciudadania No. 1.013.576.762 y de tarjeta profesional No. 192957 TP. con fecha
28 de noviembre de 2025 por un valor total de $10.316.168,00 distribuida en el rubro
R07.1.1.1 y para las acciones de formacién AF6, AF7 y AF8, de acuerdo con la aprobacion
del SENA.

2.4.2.4 Extractos bancarios y rendimientos financieros

Cuenta de ahorros

La cuenta rentable independiente registrada en el SECOP para la ejecucion de los recursos de
cofinanciacion es la cuenta de ahorros 078071834 del Banco Av. Villas.

En este sentido, el Conviniente entrego certificacion bancaria de la cuenta de fecha 2 de diciembre
de 2025, donde indica que la cuenta reporta un saldo de $0.

La Interventoria recuerda que la cuenta rentable independiente destinada para el proyecto es de uso
exclusivo para el mismo, y que el saldo que se presente en los extractos bancarios deben corresponder a
los recursos desembolsados por el SENA menos los pagos efectuados por el Conviniente (presupuestados
en los aportes de cofinanciacion) y tomando en consideracién los valores descontados por movimientos
financieros.

2.4.2.5 Aspectos administrativos

La Interventoria verifico las siguientes certificaciones establecidas en el convenio No.
CO1.PCCNTR.8354891 de 2025, las cuales se resumen a continuacion:

2.4.2.5.1 Cumplimiento obligaciones seguridad social y parafiscales

El Conviniente la ASOCIACION COLOMBIANA DE ACADEMIAS DE SEGURIDAD PRIVADA ACASEP
presentd certificado firmado por el revisor fiscal DIANA CAROLINA MARROQUIN RODRIGUEZ,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.013.576.762 y de tarjeta profesional No. 192957 TP. con fecha
1 de diciembre de 2025, indicando: “que durante los seis (6) meses previos a la fecha de expedicién del
certificado, se ha dado cumplimiento a lo ordenado por el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y lo sefialado
en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo relativo a las obligaciones con los sistemas de salud,
pension, ARL, parafiscales, asi como con la obligacién de cumplir con el contrato de aprendizaje a través
de la cuota de aprendices (no estamos obligados).

2.4.2.5.2 Cumplimiento de retenciones y pagos de impuesto generados en el convenio

El Conviniente la ASOCIACION COLOMBIANA DE ACADEMIAS DE SEGURIDAD PRIVADA - ACASEP
presentd certificado firmado por el revisor fiscal DIANA CAROLINA MARROQUIN RODRIGUEZ,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.013.576.762 y de tarjeta profesional No. 192957 TP. con fecha
1 de diciembre de 2025, indicando que: la “ASOCIACION COLOMBIANA DE ACADEMIAS DE
SEGURIDAD PRIVADA ACASEP, con Nit. No. 830.074.091-9, se encuentra a paz y salvo en el pago de
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impuestos al corte mencionado, el cumplimiento de las obligaciones tributarias derivadas del convenio No.
CO1.PCCNTR.8354891 DE 2025, celebrado entre el SENA y ACASEP”.

2.4.2.5.3 Garantias

El Conviniente adquirio la poliza No. Péliza de Cumplimiento No.CHU-100058718 Anexo 1 del 17 de
octubre de 2025, con la aseguradora SEGUROS DEL ESTADO S.A.,, en la cual se amparan los

siguientes conceptos:
Concepto Desde Hasta Valor asegurado

Cumplimiento del contrato 7/10/2025 | 30/06/206 | $496,302,487.40

Calidad del servicio 7/10/2025 | 30/06/206 | $496,302,487.40

Pago de Salarios, prestaciones sociales legales e Indemnizaciones laborales | 7/10/2025 | 31/12/2028 | $124,075,621.85

-Responsabilidad civil extracontractual n. Responsabilidad Civil extracontractual No. CHU-
100011091 Anexo 3 del 17 de octubre de 2025, con la aseguradora SEGUROS DEL ESTADO S.A,,
en la cual se amparan los siguientes conceptos:

Concepto Valor asegurado

Predios labores y operaciones 7/10/2025 31/12/2025 $427,050,000.00

Polizas aprobadas por el SENA el 15 de octubre de 2025

2.4.2.5.4 Mesa sectorial

Segun propuesta aprobada, el convenio pertenece a la mesa sectorial SEGURIDAD Y VIGILANCIA
PRIVADA

Acciones de interventoria

Durante la ejecucion del Convenio la Interventoria ha emitido las siguientes acciones:

; FECHA  RADICADO FECHA RADICADO FECHA
SEEOIED SO RADICADO INTERVENTORIA | RADICADO SENA Sl ‘ RADICADO
Solicitud de 2'2:'(':?1'::? Ag:rtnlﬁc?:c? > SC36-INTV- %gfg: 4 de
: ¢ jecutar p C 29/10/2025 | ACASEP-00346- 29/10/2025 | 72025414016 X
informacion tematica en acciones 2025 2025- noviembre
de formacién virtuales REC
Accién SC36-
. - SC36-INTV-
correctiva Requerimiento 8tapa | 9g/10/2025 | ACASEP-00323- | 28/10/2025 | 72025416200 | O79%- 8de
inicio de de lineamientos 2025- noviembre
10 2025
actividades REC
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2.4.2.6 Analisis Obligaciones del Convenio

Con respecto al cumplimiento de las obligaciones a cargo del convenio, se solicita la remision de la
informacién faltante detallada en el presente informe:

- Verificacion y/o ajuste de listados de asistencia y demas soportes para las acciones de formacién
AF4 y AF5, correspondiente a las conferencias, toda vez que se observaron diferencias en el
numero de beneficiarios reportados y su correspondiente certificacion en el aplicativo SEP.

- Remitir declaracion juramentada de la docente Lizeth Paola Estrada Cajar

- Cargar en el drive de la interventoria movimiento bancario de la cuenta del proyecto.

- Efectuar el evento de cierre del convenio y remitir el informe respectivo de la evidencia de realizacion
del mismo.

- Remitir informe final del convenio y sus respectivos anexos, el cual debe presentarse en archivo
Word y Excel establecido para dichos fines y con el contenido establecido en el anexo 12.

- Remitir a la interventoria y al SENA, fotografias de las formaciones y el video en donde el
representante legal, director de proyecto, capacitadores, beneficiarios y/o demas personas
involucradas en la ejecucion del proyecto, donde compartan su experiencia en la ejecucion
del proyecto.

- Se le reitera al Conviniente de respuesta a las observaciones planteadas en los
informes de visita a las acciones de formacién que presentaron hallazgos a fin que los
mismos puedan ser cerrados.

3. Conclusiones

3.1 Aspectos Financieros

v De acuerdo con los soportes suministrados a la Interventoria, el convenio presentd un valor de
ejecucion de recursos de cofinanciacion de $1.984.999.997, equivalentes al 100%. Se presento
pago del primer desembolso del convenio.

v Lainterventoria reconocié una ejecucion de recursos de contrapartida en efectivo por valor de
$486.196.272, equivalentes a un 100% del total establecido para esta fuente de financiacion,
los cuales se encuentran pagados.

v Los recursos de contrapartida en especie fueron certificados en un 100%.

v La ejecucién financiera total alcanzé un porcentaje del 100%, acorde con lo requerido para la
emision del tercer desembolso del convenio.

3.2 Aspectos Técnicos
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v Se solicita efectuar la verificacion de las listas de asistencia de las acciones de formacién AF4
y AF5, correspondientes a las conferencias, y su respectiva certificacion en el SEP, a fin de
establecer el porcentaje de cumplimiento académico definitivo.

v Se evidencio la ejecucion de la transferencia de conocimiento y tecnologia.

v Se verificé la aplicacion de la encuesta de satisfaccion el cual cuenta con su informe respectivo
por accién de formacion.

v Se hizo entrega de los formatos de los indicadores de tasa de incremento del conocimiento,
asi como también los de impacto y de resultados con sus respectivos informes.

v Se realizé entrega al Sena de los ejemplares del material de formacién. De igual forma se
verificd la entrega del material a los beneficiarios, y el diligenciamiento del habeas data y
gratuidad.

3.3 Aspectos administrativos

v El Conviniente cumplio los requisitos de ejecucion del convenio.

v El Conviniente presenté los contratos de prestaciéon de servicios suscritos con los
proveedores.

v De acuerdo con la certificacion presentadas por el Revisor Fiscal de la empresa, el
Conviniente se encuentra al dia con el cumplimiento de las obligaciones del Sistema de
Seguridad Social Integral y Aportes Parafiscales.

v De acuerdo a la certificacion expedida por el Revisor Fiscal de la empresa, el Conviniente
manifiesta que se encuentra a paz y salvo en todo lo relacionado con impuestos generados
en la ejecucion del Convenio.

Finalmente, es importante mencionar que los datos consignados en el presente informe, no
constituyen una aprobacion de la ejecucion académica, financiera, administrativa o del cumplimiento
de las demas obligaciones contractuales, puesto que esta informacion puede ser verificada
nuevamente en cualquier momento.
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El grado de avance académico, el porcentaje de la ejecucion financiera y el cumplimiento de las
obligaciones convenidas, se definiran en el concepto de liquidacién del convenio especial de
cooperacién No. CO1.PCCNTR.8354891 de 2025.

Cordialmente,

Dl — Siiss)

Omar Raul Martinez Lucia Inés Carrillo Alvarez
Director Interventoria Interventor Lider
SCAIPROYEKTA SAS BIC SCAIPROYEKTA SAS BIC

Copia: Martha Carolina Beltran Salazar - Coordinadora del Grupo de Gestién para la Productividad y Competitividad/DSNFT. Correo electrénico:
gfce@sena.edu.co, mcbeltrans@sena.edu.co, Profesional de seguimiento: Paula Sarmiento, correo electrénico:
psarmiento@sena.edu.co

Proyecto: Lucia Inés Carrillo Alvarez- Interventor lider
Revis6: Alba Rocio Sarmiento / Coordinadora de calidad — Yuly Mufioz coordinadora financiera.
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